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Program: ,,Programul Educatie si Ocupare”

Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociala

Obiectiv specific: ESO4.1. ,,imbunititirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate
persoanele aflate in cautarea unui loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea
Garantei pentru tineret, pentru somerii de lunga durata si grupurile defavorizate de pe piata muncii si pentru

(FSE+)

Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului

Titlul proiectului: intreprinderile sociale sprijin pentru someri”
Cod smis: 316502

Solicitant: Centru European pentru Promovarea si Integrarea Romilor

NR.1340 /03.12.2024
Aprobat
Manager proiect
Sandu Mirela

METODOLOGIA DE DERULARE A CONCURSULUI

DE PLANURI DE AFACERI
din cadrul proiectului

»intreprinderile sociale sprijin pentru someri”,
PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52/316502

I. CONCURSUL DE PLANURI DE AFACERI

A. CONTEXT

Prezenta Metodologie de derulare a concursului de planuri de afaceri a fost elaborata in
cadrul proiectului ,Intreprinderile sociale sprijin pentru someri”
PEO/103/PEO_P4/0OP4/ESO4.1/PEO_A52/316502

In cadrul concursului de idei de afaceri vor fi selectate 26 idei de afaceri, din care:

- Numar intreprinderi nou infiintate in cadrul proiectului: 26 (de catre persoane
beneficiare a cursurilor de ANTREPRENOR IN ECONOMIA SOCIALA din cadrul
proiectului ,, Intreprinderile sociale sprijin pentru someri” Cod smis: 316502

- In plus se vor selecta un numar de 5 idei de afaceri cu caracter de rezerve.

- Se acorda punctaj diferit planurilor de afaceri in functie de gradul de abordare a

temelor secundare Inovarea sociala, Imbunatatirea accesibilititii, a utilizirii si
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a calitatii TIC, Sprijinirea tranzitiei catre o economie cu emisii scazute de

dioxid de carbon

B.Obiectivul general al proiectului

LInfiintarea de structuri sustenabile de economie sociala in mediul urban, pentru a

asigura integrarea pe piata muncii a persoanelor din grupurile vulnerabile”..

C. Obiectivele specifice ale proiectului

» O0S1. ,Asigurarea sprijinului pentru 131 de persoane din mediul urban din Regiunea
Sud-Vest Oltenia care doresc sa devina antreprenori in domeniul economiei sociale si

sa infiinteze o intreprindere sociala”.

» 08S2. ,Dezvoltarea competentelor in domeniul antreprenoriatului social pentru 26 de
persoane selectate in vederea implementarii planurilor de afaceri si asigurarea

sprijinului pentru infiintarea si demararea functionarii intreprinderilor nou infiintate.”

» 0S3. ,Dezvoltarea economiei sociale prin functionarea si dezvoltarea a 26 de
intreprinderi socile in mediul urban din Regiunea SV Oltenia si crearea a minim 137

noi de locuri de munca.”

D.Grupul tinta

Grupul tinta vizat in cadrul proiectului este format din 131 persoane care doresc sa
infiinteze intreprinderi sociale, in mediul urban din Regiunea SV Oltenia, in vederea integrarii

pe piata fortei de munca a persoanelor vulnerabile si in vederea combaterii saraciei.

Persoanele selectate in GT trebuie sa indeplineasca urmatoarea conditii: sa fie persoane
aflate in cautarea unui loc de munca, tineri cu varsta peste 30 ani, someri, someri de lunga
durata, persoane din grupuri dezavantajate pe piata muncii sau persoane inactive si sa aiba

domiciliul in Regiunea SV Oltenia.

Structura numerica a membrilor grupului tinta, conform activitatilor proiectului in care sunt

implicati, este:

— 131 persoane informate cu privire la actiunile derulate in cadrul proiectului
(activitatea 1);

— 131 persoane selectate si inregistrate in grupul tinta al proiectului (activitatea 2);

2



Bl Cofinantat de
L Uniunea Europeana

— 131 persoane care participa la activitatea de formare ,Antreprenor in economia

sociala” (activitatea 3);

— 120 de persoane care finalizeaza formarea cu certificat (91,6% din total participanti
la curs) (activitatea 3);

— 26 persoane selectate in urma concursului de planurilor de afaceri, care obtin
finantare pentru implementarea planurilor de afaceri, beneficiaza de servicii de
consiliere/consultanta antreprenoriala si de monitorizare a planurilor de afaceri pe

parcursul implementarii proiectului (activitatea 4).
Indicatorii proiectului

Indicatori prestabili{i de rezultat

Denumire indicator Unitate de masura | Valoare
referinta

5SR01 Participanti care au finalizat formarea | Nr. 120

cu certificat

5SR05 Locuri de munca nou create, ocupate | Nr. 131

la 6 luni de la finalizarea interventiei

Indicatori prestabili{i de realizare

Denumire indicator Unitate de masura | Valoare
referinta
EECO01 Numar total de participanti Nr. 131
55006 Locuri de munca nou create Nr. 137
E. REZULTATE ANTICIPATE

Rezultatele anticipate:

» 26 intreprinderi sociale infiintate functionale;
= 137 locuri de munca create in cadrul intreprinderilor sociale infiintate;

F. ACTIVITATI:

Activitatile care fac obiectul prezentei Schemei de minimis sunt:
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= Elaborarea metodologiei de organizare a concursului de idei de afaceri

= Stabilirea criteriilor de selectie

» Constituirea comisiei de selectie a planurilor de afaceri

» Verificarea indeplinirii conditiilor de eligibilitate

= Selectarea planurilor de afaceri finantate

» Semnare acord de finantare cu beneficiarii schemei de ajutor de minimis

= Gestionare schema de minimis

La concursul de planuri de afaceri vor putea participa toti absolventii cursului de formare

Antreprenor in economia sociala -din cadrul proiectului ,, Intreprinderile sociale sprijin

pentru someri” interesati sd8 semneze un acord de finantare nerambursabild in vederea

infiintarii unei intreprinderi sociale.

G. CONDITII DE ELIGIBILITATE PENTRU BENEFICIARII FINANTARII
NERAMBURSABILE

CRITERIILE DE ELIGIBILITATE A PLANURILOR DE AFACERI SI CONDITII DE

ACORDARE A AJUTORULUI DE MINIMIS

— In cadrul proiectului Intreprinderile sociale sprijin pentru someri"Cod smis:
316502, vor fi finantate doar acele intreprinderi care urmeaza sa deruleze activitati
economice in baza unui cod CAEN/unor coduri CAEN economice prevazute la pct. 3.
Aspecte specifice apelului de proiecte/3.13. Reguli privind ajutorul de stat din Ghidul

Solicitantului Conditii specifice al prezentului apel de proiecte;

Schema de ajutor de minimis nu se aplica si nu se acorda:

a) ajutoarelor acordate intreprinderilor care isi desfasoara activitatea in sectoarele
pescuitului si acvaculturii, reglementate de Regulamentul (CE) nr. 1379/2013 al
Parlamentului European si al Consiliului din 11 decembrie 2013 privind organizarea
comuna a pietelor in sectorul produselor pescaresti si de acvaculturd, de modificare a
Regulamentelor (CE) nr. 1184/2006 si (CE) nr. 1224/2009 ale Consiliului si de abrogare a
Regulamentului (CE) nr. 104/2000 al Consiliului;

b) intreprinderilor care isi desfasoara activitatea in domeniul productiei primare de produse

agricole, astfel cum sunt enumerate in Anexa 1 a Tratatului CE;
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b) intreprinderilor care isi desfasoara activitatea in domeniul productiei primare de produse

agricole, astfel cum sunt enumerate in Anexa 1 a Tratatului CE;

c) intreprinderilor care-si desfasoara activitatea in sectorul transformarii si comercializarii

produselor agricole, prevazute in Anexa nr. 1 a Tratatului CE, in urmatoarele cazuri:

- atunci cand valoarea ajutorului este stabilita pe baza pretului sau a cantitatii produselor
in cauza achizitionate de la producatorii primari sau introduse pe piata de
intreprinderile in cauza;

- atunci cand ajutorul este conditionat de transferarea lui partiala sau integral catre
producatori primari.

d) pentru activitatile legate de export catre tari terte sau catre state membre, respectiv

ajutoarele legate direct de cantitatile exportate, ajutoarele destinate infiintarii si

functionarii unei retele de distributie sau destinate altor cheltuieli curente legate de
activitatea deexport;

e) pentru activitatile conditionate de utilizarea preferentialda a produselor nationale fata de

cele importate;

f) pentru activitatile pentru achizitia de vehicule de transport rutier de marfuri.

Prin urmare, domeniile de activitate ale intreprinderilor sociale nou infiintate, nu vor viza

domeniile exceptate de la schema de ajutor de minimis evidentiate mai sus.

In cadrul prezentului proiect vor fi selectate, in vederea obtinerii ajutorului de
minimis, planurile de afaceri ce propun infiintarea de intreprinderi in alte domenii fata
de cele prezentate mai sus si care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii:

— sunt legal constituite in Romania si isi desfasoara activitatea in Romania;

intreprinderile create in cadrul proiectului vor avea sediul social si punctul/punctele de

lucru in zona urbana din judetele din aria de implementare, respectiv Dolj,

Olt, Gorj, Valcea, Mehedinti.

— reprezentantul legal nu are calitatea de asociat/ administrator in structura altor
intreprinderi(inclusiv Persoane Fizice Autorizate, Persoane Fizice Independente,
Intreprinderi Individuale Intreprinderi Familiale etc

— reprezentantul legal al intreprinderii nu a fost supus in ultimii 3 ani unei condamnari
pronuntate printr-o hotarare judecatoreasca definitiva si irevocabild, din motive
profesionale sau etic-profesionale;

- Reprezentantul legal al intreprinderii nu a fost condamnat printr-o hotarare

judecatoreasca definitiva si irevocabila pentru frauda, coruptie, implicare in organizatii
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criminale sau in alte activitati ilegale, in detrimentul intereselor financiare ale

Comunitatii Europene;

- Reprezentantul legal al intreprinderii nu furnizeaza informatii false;

- Persoana juridica infiintata care a obtinut finantare in cadrul proiectului, dobandeste
atestatul de intreprindere sociala sau intreprindere sociala de insertie in termen de

maximum 4 luni de la finalizarea Etapei I de implementare a proiectului.

- In cadrul intreprinderii nou infiintate se vor crea,(maxim 4 luni de la finalizarea Etapei
I), cel putin numarul de locuri de munca pe care s-a obligat sa le angajeze, in cadrul
intreprinderilor nou infiintate, conform planului de afaceri.

- In situatia in care termenul de angajare (maxim 4 luni de la finalizarea Etapei I ) nu
este respectat, incepand cu luna a 5-a de la finalizarea Etapei I, administratorul
schemei de ajutor de minimis va aplica corectiile financiare prevazute, per loc
de munca neocupat, sume care se scad din valoarea totala a ajutorului de
minimis, asa cum este specificat in Ghidul Conditii Speciifce al apelului de
proiecte.

- Locurile de munca nou create (minim 5/intreprindere sociala) trebuie sa fie cu
norma de lucru de cel putin 4 ore/zi si pe perioada nedeterminata(someri,
someri de lunga durata, persoane din grupuri dezavantajate pe piata muncii sau
persoane inactive persoane aflate in cautarea unui loc de munca).

- Nu se accepta angajarea aceleiasi persoane la mai mult de o intreprindere sociala
infiintata in cadrul aceluiasi proiect sau la alte proiecte gestionate de catre solicitant in
cadrul prezentului apel.

- Incazulin care in perioada mentionata locul/locurile de munca create in cadrul
intreprinderilor nou infiintate se vacanteaza, beneficiarul de ajutor de minimis va avea
un termen de maxim 30 de zile sa ocupe locul/locurile de munca vacante,
pastrand numarul si tipul acestora pentru care a primit punctaj la evaluarea

planului de afaceri.

Cuantumul maxim al ajutorului de minimis pentru fiecare intreprindere
sprijinita in parte, este de 80.000 de Euro (bugetul planului de afaceri se va
realiza pentru suma minima de 88000 de euro -80000 de euro ajutor minimis
+8000 de euro contributie proprie )

Ajutorul de minimis se va acorda in doua transe:
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Transa initiala de finantare va reprezenta maxim 50% din valoarea totala a ajutorului
de minimis solicitat, asa cum a fost acesta aprobat pe baza planului de afaceri si
prevazut in contractul de subventie incheiat.
Transa finala DIFERENTA-40000 DE EURO reprezenta diferenta pana la valoarea totala
a ajutorului de minimis si se va acorda dupa ce beneficiarul ajutorului de minimis face
dovada ca a ocupat locurile de munca minime asumate prin planul de afaceri
si dovada asigurari cofinantari minime de 8000 de euro.
Toate platile reprezentand ajutorul de minimis aferent infiintarii si functionarii
intreprinderilor sociale nou create trebuie efectuate de catre administratorul de
minimis catre beneficiarul ajutorului de minimis in cadrul celor 14 luni de
functionare.
Toate cheltuielile aferente implementarii planurilor de afaceri trebuie
angajate in perioada de 14 luni de implementare a planului de afaceri.
Obligatoriu -angajarea resurselor umane la 4 luni de la semnarea
contractului de subventie.
Intreprinderea sociala va functiona cel putin 31 luni de la data infiintarii, din care 12
luni in perioada de implementare si 19 luni in perioada de sustenabilitate

Beneficiarul ajutorului de minimis va asigura continuarea functionarii afacerii, inclusiv
cu obligatia mentinerii locurilor de munca cu aceleasi conditii ca in perioada de
implementare cel putin 27 luni (salariu si norma de lucru ); in situatia in care dupa 8
luni de la finalizarea Etapei I, o persoandjuridica infiintata prin proiect nu obtine
atestatul de intreprindere sociald, administratorul schemei de ajutor de minimis are
obligatia de a rezilia Contractul de subventie si de a recupera toate sumele pldtite catre
persoanajuridica respectiva.
Dupa obtinerea atestatului de intreprindere sociala, intreprinderile nou create trebuie
sa-si continue activitatea, pe durata implementarii proiectului,In Etapa II,pentru o
perioada de minim 14 luni de la data obtinerii atestatului de intreprindere sociala,
respectiv maximum 18 luni daca se obtine atestatul de intreprindere sociald odata cu
inceperea Etapei II sau inainte de inceperea acesteia, la care se adauga o perioada
minima obligatorie de 6 luni de sustenabilitate, ulterior finalizarii implementarii
proiectului.Indiferent de durata in care intreprinderea sociala functioneaza in Etapa II,
minim 14 luni / maxim 18 luni, perioada minima obligatorie de sustenabilitate, ulterior

finalizarii implementarii proiectului, este tot de minim 6 luni.
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In situatia incare o intreprindere nou creat3 isi inceteaz activitateasau isi pierde
atestatul de intreprindere sociald, pe durata implementarii proiectului, in perioada de
minim 14 luni de la data obtinerii atestatului de intreprindere sociala, administratorul
schemei de ajutor de minimis va aplica

o corectie financiara de 100%, va dispune rezilierea contractului de subventie si
recuperarea sumelor platite catre intreprinderea respectiva.

beneficiarul ajutorului de minimis va asigura continuarea functionarii intreprinderii si va
mentine ocuparea locurilor de munca nou create.

in cazul in care in perioada de sustenabilitate asumata, locul/locurile de munca create
in cadrul intreprinderilor sociale se vacanteaza, beneficiarul ajutorului de minimis va
avea un termen de maxim 30 de zile sa ocupe locul/locurile de munca vacante, fara a fi
aplicate corectii financiare.

In situatia in care o intreprindere nou creat isi inceteaza activitatea sau fsi pierde
atestatul de intreprindere sociala in perioada de sustenabilitateasumata, intreprinderea
respectiva are obligatia de a restitui integral sumele primite cu titlu de ajutor
de minimis.

In situatia in care o intreprindere nou creatd nu va mentine ocuparea locurilor de
munca nou create (asa cum au fost acestea asumate in planul de afaceri aprobat), in
perioada de sustenabilitate asumatad, se vor aplica urmatoarele corectii financiare,
proportionale cu numarul de locuri de munca neocupate si cu durata de neocupare a
acestora, in procent calculat dupa cum urmeaza si care se aplica la valoarea totala a
ajutorului de minimis primit:

[(numar luni de neocupare / numar luni de sustenabilitate -1) x 100] / numar locuri de
munca asumate

Numarul de luni de neocupare luat in calcul poate fi mai mare sau egal cu 2 luni, si mai mic
sau egal cu numarul de luni de sustenabilitate asumat -1 (minus o unitate).

Persoanele care fac parte din echipa de proiect, asociatii sau angajatii din cadrul

beneficiarului sau

H. CHELTUIELI ELIGIBILE

Cheltuieli care intra sub incidenta ajutorului de minimis, pentru intreprinderile nou create:

Cheltuielile eligibile care intra sub incidenta ajutorului de minimis, pentru

intreprinderile nou create sunt:

1. Cheltuieli cu salariile personalului nou-angajat
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1.1. Cheltuieli salariale

1.2 Venituri asimilate salariilor pentru experti proprii/ cooptati

1.3. Contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si cheltuielilor asimilate
acestora (contributii angajati si angajatori)

2. Cheltuieli cu deplasarea personalului intreprinderilor sprijinite:

2.1 Cheltuieli pentru cazare

2.2 Cheltuieli cu diurna personalului propriu

2.3 Cheltuieli pentru transportul persoanelor (inclusiv transportul efectuat cu
mijloacele de transport in comun sau taxi, intre gard, autogara sau port si locul
delegairii ori locul de cazare, precum si transportul efectuat pe distanta dintre
locul de cazare si locul delegarii)

2.4 Taxe si asigurari de calatorie si asigurari medicale aferente deplasarii

3. Cheltuieli aferente diverselor achizitii de servicii specializate, pentru care
beneficiarul ajutorului de minimis nu are expertiza necesara

4. Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale

(altele decat terenuri si imobile), obiecte de inventar, materii prime si
materiale, inclusiv materiale consumabile, alte cheltuieli pentru investitii
necesare functionarii intreprinderilor

5. Cheltuieli cu inchirierea de sedii (inclusiv depozite), spatii pentru
desfasurarea diverselor activitati ale intreprinderii, echipamente, vehicule,
diverse bunuri

6.Utilitati aferente functionarii intreprinderilor

7. Servicii de administrare a cladirilor aferente functionarii intreprinderilor

8. Servicii de intretinere si reparare de echipamente si mijloace de transport
aferente functionarii intreprinderilor

9. Arhivare de documente aferente functionarii intreprinderilor

10. Amortizare de active aferente functionarii intreprinderilor

11. Cheltuieli financiare si juridice (notariale) aferente functionarii
intreprinderilor

12. Conectare la retele informatice aferente functionarii intreprinderilor

13. Cheltuieli de informare si publicitate aferente functionarii intreprinderilor
14. Alte cheltuieli aferente functionarii intreprinderilor

14.1. Prelucrare de date
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14.2. Intretinere, actualizare si dezvoltare de aplicatii informatice

14.3. Achizitionare de publicatii, carti, reviste de specialitate relevante pentru

operatiune, in format tiparit si/sau electronic

14.4. Concesiuni, brevete, licente, marci comerciale, drepturi si active similare

Pentru a fi eligibild, o cheltuiala trebuie sa indeplineasca in mod cumulativ

urmatoarele conditii:

sa fie prevazuta in bugetul planului de afaceri aprobat.

sa fie efectuata de catre beneficiar de la data intrarii in vigoare a acordului de
finantare.

sa fie in conformitate cu principiile unui management financiar riguros, avand

in vedere utilizarea eficientd a fondurilor si un raport optim cost-eficienta.

sa fie Inregistratd in contabilitatea Beneficiarului, sa fie identificabild, verificabild si sa
fie dovedita prin facturi, in conformitate cu prevederile legislatiei nationale, sau de alte
documente contabile cu valoare probatorie.

sa fie mentionata in lista cheltuielilor eligibile care intra sub incidenta ajutorului de
minimis.

sa nu fi facut obiectul altor finantari publice.

sa fie in conformitate cu prevederile legislatiei nationale si comunitare si cu prevederile
acordului de finantare.

Obiectele/bunurile, fie ele mobile sau imobile finantate in cadrul proiectului trebuie sa
fie folosite in scopul atingerii obiectivelor si in cadrul activitatilor eligibile mentionate in
planul de afaceri, si acestea nu pot fi vandute, inchiriate sau instrainate sub orice
forma prevazuta de legislatia in vigoare, pe perioada de implementare si sustenabilitate
a planului de afaceri precum si in urmatorii 3 ani dupa finalizarea perioadei de

sustenabilitate.

Aceasta categorie cuprinde:

1. Cheltuieli cu salariile personalului nou-angajat.

Pentru persoanele angajate (raporturi de munca sau raporturi de serviciu) sunt eligibile

cheltuielile cu salariile, inclusiv cheltuielile cu concediul de odihna al salariatilor implicati,

corespunzator timpului efectiv lucrat pentru angajator cu respectarea prevederilor Codului

Muncii si legislatiei nationale aplicabile.
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Aceste cheltuieli se vor justifica prin urmatoarele documente: contracte individuale de
munca, extras din revisal cu inregistrarea contractului individual de munca, foi colective de
prezenta, stat de salarii, ordin de plata/cotor fila CEC/foaie de varsamant, borderou virare
in cont de card, registru de casa, chitanta, dispozitia de plata (in cazul platilor in numerar);
extras de cont din care sa rezulte viramentele si/sau extragerile aferente salariilor si

contributiilor angajatului si angajatorului.

Valoarea cheltuielilor salariale bugetate la nivel de plan de afaceri nu poate depési valoarea de 216.000,00RON. Intreprinderile sociale

infiintate in cadrul proiectului se pot adresa structurilor teritoriale ale ANOFM pentru a beneficia, pentru persoanele angajate in cadrul

acestora, de subventiile acordate in baza Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de

muncd, cu modificirile si_completdrile ulterioare. In situatia in care intreprinderile infiintate in cadrul proiectului opteazd pentru

subventionarea locurilor de munca nou create, in conformitate cu prevederile Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj

si stimularea ocupadrii fortei de munca, cu modificarile si completdrile ulterioare, NU vor fi incluse in bugetul planurilor de afaceri cheltuielile

salariale ce urmeaza a fi decontate in baza Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurdrilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de

munca, cu modificarile si completarile ulterioare.Nu este posibil ca un angajat sa fie platit simultan atat din cadrul proiectului cat si din

subventia acordata in baza Legii 76/2002.

2. Cheltuieli cu deplasarea personalului intreprinderilor nou-infiintate.
In aceasta categorie intra cheltuielile cu cazarea, transportul si diurna personalului angajat.
Pentru cheltuielile de transport se aplica urmatoarele reguli:

- avionul, pe orice distantd, clasa economica;

- trenul, dupa tariful clasei a II-a, pe distante de pana la 300 km, si dupa tariful clasei I,

pe distante mai mari de 300 km;
- navele de calatori, dupa tariful clasei I;
- mijloace de transport in comun, dupa tarifele stabilite pentru acele mijloace;
- mijloace de transport auto, maximum 7,5 litri combustibil/I00 km;

- costul tichetelor pentru rezervarea locurilor, costul suplimentelor de viteza, precum si

comisioanele percepute de agentiile de voiaj/turism intra in cheltuielile eligibile;

- cheltuielile pentru utilizarea vagonului de dormit numai in cazul caldtoriilor efectuate pe

timp de noapte, pe distante de peste 300 km;

- cheltuielile pentru transportul efectuat cu mijloacele de transport in comun sau taxi, la

si de la aeroport, gara, autogara sau port si locul delegarii ori locul de cazare;
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cheltuielile de transport efectuat cu mijloacele de transport in comun pe distanta dintre

locul de cazare si locul delegarii;

taxele pentru trecerea podurilor;

taxele de traversare cu bacul;

taxele de aeroport, gara, autogara sau port;

alte taxe privind circulatia pe drumurile publice, prevazute de dispozitiile legale in

vigoare.

Pentru cheltuielile aferente diurnei se aplica urmatoarele reguli:

numarul zilelor calendaristice in care persoana se afla in delegare se calculeaza de la
data si ora plecarii pana la data si ora inapoierii mijlocului de transport in localitatea unde
isi are locul permanent de muncd, considerandu-se fiecare 24 de ore cate o zi de

delegare; .

pentru delegarea cu durata de o singura zi, precum si pentru ultima zi, in cazul delegarii

de mai multe zile, diurna se acorda numai daca durata delegarii este de cel putin 12 ore;

Maxime de referinta:

— 350 lei pe zi/persoana pentru deplasarile externe;

— 200 lei pe zi/persoana pentru deplasarile interne.

Pentru cheltuielile de cazare se aplica urmatoarele reguli:

cheltuielile de cazare pe baza documentelor justificative emise de structurile de primire
turistice. in structurile de primire turistice se includ: hoteluri, moteluri, vile, bungalow-

un, cabane, campinguri, sate de vacante, pensiuni, popasuri turistice;

la stabilirea cheltuielilor de cazare care se deconteaza se iau in considerare taxa de

parcare hotelierd, taxa de statiune si alte taxe prevazute de dispozitiile legale in vigoare;

in situatia in care in costul cazdrii este inclus si micul dejun, se deconteaza si

contravaloarea acestuia;

se deconteaza cheltuieli de cazare pentru deplasari efectuate pe o distanta mai mare de

50 km fata de locatia de resedinta.

Maxime de referinta:
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300 lei pe zi/persoana pentru deplasarile interne.

Aceste cheltuieli se vor justifica prin urmatoarele documente: referat pentru aprobarea
deplasarii, ordinul de deplasare completat corespunzator si avand toate semnaturile si
stampilele care dovedesc efectuarea deplasarii, insotit de documentele care atesta plata
serviciilor de transport si cazare, centralizatorul privind consumul lunar de carburant in
cadrul intreprinderii, registrul de casa plata cheltuielilor de deplasare, ordin de plata/cotor
fila CEC/foaie de varsamant, borderou virare in cont de card, chitanta, dispozitia de plata
(in cazul platilor in numerar), extras de cont din care sa rezulte viramentele si/sau

extragerile.

Documentele care atesta plata serviciilor de transport si cazare de catre personalul
intreprinderii sunt, dupa caz: bon fiscal de combustibil, cu inscrierea pe verso a numarului
de inmatriculare a autoturismului si a persoanei care efectueaza deplasarea; (in cazul
deplasarii cu autoturismul propriu), B.C.F.-uri cu inscrierea pe verso a numarului de
inmatriculare a autoturismului si a persoanei care efectueaza deplasarea (in cazul deplasarii
cu autoturismul de serviciu sau comodat), foaie de parcurs (pentru autoturismele in
comondat sau ale intreprinderii) completata corespunzator, bilete si tichete de calatorie,
factura fiscala, tabel centralizator cu mentionarea numelor tuturor persoanelor cazate, a

duratei cazarii si a tarifului perceput, anexat la factura de cazare.

3. Cheltuieli aferente diverselor achizitii de servicii specializate, pentru care
beneficiarul ajutorului de minimis nu are expertiza necesara (Ex. Servicii medicina

muncii, contabilitate, etc.)

Aceste cheltuieli se vor justifica prin urmatoarele documente: contractul de prestari servicii,
acte aditionale incheiate la contractele semnate (daca exista), factura fiscala, proces verbal
de receptie, ordin de plata/cotor fila CEC/foaie de varsamant, bord erou virare in cont de

card, registru de casa; extras de cont din care sa rezulte viramentele si/sau extragerile.

4. Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele decat terenuri si imobile),
obiecte de inventar, materii prime si materiale, inclusiv materiale consumabile,

alte cheltuieli pentru investitii necesare functionarii intreprinderilor

Aceste cheltuieli se vor justifica prin urmatoarele documente: contractul de
achizitie/comanda, acte aditionale incheiat la contractile semnate (daca exista), factura

fiscala, nota de receptie, bonul de consum, Registrul mijloacelor fixe/obiectelor de

13



Bl Cofinantat de
L Uniunea Europeana

inventar, ordin de plata/cotor fila CEC/foaie de varsamant, borderou virare in cont de card,

registru de casa; extras de cont din care sa rezulte viramentele si/sau extragerile.

5. Cheltuieli cu inchirierea de sedii (inclusiv depozite), spatii pentru desfasurarea

diverselor activitati ale intreprinderii, echipamente, vehicule, diverse bunuri

Aceste cheltuieli se vor justifica prin urmatoarele documente: contract; acte aditionale
incheiate la contract (daca exista), factura fiscala, ordin de plata/cotor fila CEC/foaie de
varsamant, borderou virare in cont de card, registru de casa; chitanta, dispozitia de plata
(in cazul platilor in numerar); extras de cont din care sa rezulte viramentele si/sau

extragerile;

Maxime de referinta:
e 75 lei/mp/luna - inchirierea de spatii;

e 200 lei/zi - inchirierea de autovehicule.
6. Utilitati aferente functionarii intreprinderilor

Aceste cheltuieli se vor justifica prin urmatoarele documente: contractul de servicii de utilitati
(electricitate, gaze, apa etc) aferent locului de implementare a proiectului, factura fiscala,
ordin de plata/cotor fila CEC/foaie de varsamant, borderou virare in cont de card, registru
de casa; chitanta, dispozitia de plata (in cazul platilor in numerar); extras de cont din care

sa rezulte viramentele si/sau extra gerile;
7. Servicii de administrare a cladirilor aferente functionarii intreprinderilor

In categoria serviciilor de administrare a cladirilor sunt incluse: intretinerea curentd,

asigurarea securitatii cladirilor, salubrizare si igienizare.

Aceste cheltuieli se vor justifica prin urmatoarele documente: contractul de servicii, factura
fiscala, procesul verbal de receptie, ordin de plata/cotor fila CEC/foaie de varsamant, bord
erou virare in cont de card, registru de casa; chitanta, dispozitia de plata (in cazul platilor in

numerar); extras de cont din care sa rezulte viramentele si/sau extragerile;

8. Servicii de intretinere si reparare de echipamente si mijloace de transport

aferente functionarii intreprinderilor

Aceste cheltuieli se vor justifica prin urmatoarele documente: contractul de
servicii/comanda, procesul verbal de receptie, factura fiscala, ordin de plata/cotor fila

CEC/foaie de varsamant, bord erou virare in cont de card, registru de casa; chitanta,
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dispozitia de plata (in cazul platilor in numerar); extras de cont din care sa rezulte

viramentele si/sau extragerile;
9. Arhivare de documente aferente functionarii intreprinderilor

Aceste cheltuieli se vor justifica prin urmatoarele documente: contractul de
servicii/comanda, procesul verbal de receptie, factura fiscala, ordin de plata/cotor fila
CEC/foaie de varsamant, borderou virare in cont de card, registru de casa; chitanta,
dispozitia de plata (in cazul platilor in numerar); extras de cont din care sa rezulte

viramentele si/sau extragerile;
10. Amortizare de active aferente functionarii intreprinderilor

Cheltuielile cu amortizarea bunurilor sau echipamentelor vor respecta prevederilor legislative

in vigoare.

11. Cheltuieli financiare si juridice (notariale) aferente functionarii

intreprinderilor

Aceste cheltuieli se vor justifica prin urmatoarele documente: factura fiscala, ordin de
plata/cotor fila CEC/foaie de varsamant, borderou virare in cont de card, registru de casa;
chitanta, dispozitia-de plata (in cazul platilor in numerar); extras de cont din care sa

rezulte viramentele si/sau extragerile;
12. Conectare la retele informatice aferente functionarii intreprinderilor

Aceste cheltuieli se vor justifica prin urmatoarele documente: contractul de
servicii/comanda, procesul verbal de receptie, factura fiscala, ordin de plata/cotor fila
CEC/foaie de varsamant, borderou virare in cont de card, registru de casa; chitanta,
dispozitia de plata (in cazul platilor in numerar); extras de cont din care sa rezulte

viramentele si/sau extragerile;
13. Cheltuieli de informare si publicitate aferente functionarii intreprinderilor

Aceste cheltuieli se vor justifica prin urmatoarele documente: contractul de prestari servicii;
(unde se aplica), factura fiscala; procese verbale de receptie (daca este cazul), bonul de
consum (daca este cazul); NIR, factura fiscala; procese verbale de receptie (daca este

cazul), bonul de consum (daca este cazul);

14. Alte cheltuieli aferente functionarii intreprinderilor
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Aceste cheltuieli se vor justifica prin urmatoarele documente: contract (daca este cazul);

acte aditionale, dupa caz, factura fiscala / bon fiscal, aviz de insotire marfa (daca este cazul),
PV receptie (daca este cazul), ordin de plata/cotor fila CEC/foaie de varsamant, borderou
virare in cont de card, registru de casa; chitanta, dispozitja de plata (in cazul platilorin

numerar); extras de cont din care sa rezulte viramentele si/sau extragerile;

In cazul achizitiilor de echipamente, acestora li se va aplica la loc vizibil un autocolant.
Autocolantele vor fi utilizate pentru a identifica activele fixe si/ sau consumabilele
(autovehicule, mobild, utilaje, echipamente, rechizite etc.) obtinute in cadrul unui proiect.
Materialul se va alege in asa fel incat sa se asigure durabilitatea in timp. Acestea vor fi
plasate pe partea cea mai vizibila a obiectelor. Beneficiarii sunt obligati sa utilizeze, pentru
toate produsele de comunicare realizate in cadrul proiectelor finantate prin PEO, indicatjile
tehnice din Manualul de Identitate Vizuald. Beneficiarii au obligatia sa transmita catre
finantator -pentru avizare materialele de informare si publicitate elaborate in vederea
implementarii masurilor de informare si publicitate asumate prin contractul de finantare, cu

cel putin 5 zile lucrdtoare inainte de lansarea si utilizarea acestora.

Beneficiarii au obligatia sa detind un dosar (in format tiparit si/sau electronic) in care vor fi
inregistrate toate documentele si produsele aferente activitatilor de informare si publicitate

desfasurate. Cheltuielile de informare si publicitate sunt obligatorii.

Un plan de afaceri nu trebuie sa contina in mod obligatoriu toate categoriile de cheltuieli
eligibile mentionate mai sus. Cheltuielile sunt eligibile in masura in care sunt necesare

activitatilor eligibile ale proiectului si se regasesc in lista de cheltuieli de mai sus.

I.STRUCTURA PLANULUI DE AFACERI

Fiecare participant la concurs va depune un singur plan de afaceri care va respecta o
structura obligatorie care se regaseste in Anexa 1- PLAN DE AFACERI- structura
obligatorie atasata prezentei metodologii.

Planul de afaceri va fi sustinut de anexe finaciare obligatorii:

Anexa 1.A. Bugetul proiectului - model standard

Anexa 1.B. Proiectia veniturilor si cheltuielilor.

Planul de faceri depus va include minim urmatoarele elemente:

- Misiunea sociala/programele sociale ale intreprinderii sociale;
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Problema sociala a carei rezolvare constituie misiunea sociala a intreprinderii: categoria
de persoane carora li se adreseaza intreprinderea sociala respectiva si nevoile sociale
ale acestora, zona geografica, problema comunitara/de mediu pe care incearca sa o
rezolve intreprinderea;

Modul in care se integreaza activitatea intreprinderii in contextul social si in cel
economic din zona respectiva: elemente de analiza de piata privind activitatea care
face obiectul Planului de afaceri;

Modelul de organizare si functionare a intreprinderii sociale, cu accent pe modul in care
se asigura participarea membrilor si a altor actori interesati, inclusiv persoane din
grupuri vulnerabile,

Directiile strategice de dezvoltare a intreprinderii, avand in vedere atat activitatea
economica, cat si misiunea/programele sociale ale acesteia;

Descrierea produsului/produselor, serviciului/serviciilor, respectiv a lucrarii /lucrarilor
care vor face obiectul activitatii intreprinderilor sociale;

Justificarea activitatilor propuse: analiza punctelor tari si a celor slabe ale intreprinderii,
respectiv analiza amenintarilor si a oportunitatilor din mediul in care functioneaza
aceasta (analiza SWOT), precum si justificarea activitatilor propuse fata de acestea;
Planul de finantare al intreprinderii: va include modalitatea prin care se va finanta
intreprinderea

Justificarea necesitatii finantarii planului de afaceri prezentat

sociala prin intermediul finantarii nerambursabile sau/si prin alte surse de finantare,

inclusiv cofinantarea de 10%;

J. DEPUNEREA PLANULUI DE AFACERI

Planul de afaceri si anexele-formular, completate conform instructiunilor din Metodologie de

derulare a Concursului de planuri de afaceri, constituie Dosarul planului de afaceri.

Dupa listarea Planului de Afaceri:

se semneaza de catre solicitant in original, pe fiecare pagina in coltul din dreapta jos;

se pagineaza si opiseaza, cu toate paginile numerotate manual in ordine de la O la "n",
in partea dreapta jos a fiecarui document, unde "O" este pagina cu opisul iar "n" este
numarul total al paginilor din dosarul complet, astfel incat sa nu permita detasarea si/sau

inlocuirea documentelor ("n" este numarul paginilor care se va mentiona in Anexa 9 -
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Cerere tip de inscriere si inregistrare Plan de afaceri si in Anexa 10 - Coperta autorizata

pentru Planul de Afaceri).

Dosarul complet va cuprinde urmatoarele anexe/ documente (in ordinea de mai
jos):

Anexa nr. 1 Plan de afaceri printat si pe CD

Bugetul proiectului — proiectii financiare printat si
Anexa 1.A. 1B

pe CD
- Document de identitate al aplicantului
Anexa 4 Declaratia de eligibilitate
Anexa 5 Declaratia de angajament
Anexa 6 Declaratie evitare a incompatibilitatii
Anexa 7 Declaratie evitare dubla finantare

Declaratie pe propria rdspundere ca nu am calitate

de asociat/ administrator in structura altor
Anexa 8 intreprinderi(inclusiv Persoane Fizice Autorizate,
Persoane Fizice Independente, Intreprinderi
Individuale Intreprinderi Familiale etc.

Cerere tip de inscriere si inregistrare Plan de y
Anexa nr. 9 . Nu va avea numar

afaceri
Anexa nr. 10 Coperta autorizata pentru Planul de Afaceri Nu va avea numar
Anexa nr. 11 Opis dosar Plan de Afaceri 0
Anexa nr. 12 Contestatie
Anexa nr.13 Declaratie asigurare cofinantare minim 10 %
- Certificat de cazier judiciar al aplicantului

Adeverintd emisa de catre fumizorul cursurilor de

antreprenoriat in cadrul proiectului
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Intreprinderile sociale sprijin pentru
someri” prin care se atesta faptul ca aplicantul
face parte din grupul tintd si a finalizat cursurile
de antreprenoriat Antreprenor in economia
sociala

Dosarul original al Planului de Afaceri se multiplica in 2 exemplare de catre aplicant (dupa
ce se semneaza pe fiecare pagina, se numeroteaza si se opiseaza) - exemplarul copie este
copie simpla a dosarului original al planului de afaceri si nu poate fi multiplicat fata - verso.
Nu se initializeaza separat dosarul copie al cererii de finantare (nu se semneaza,

numeroteaza fiecare pagina in original).

Exemplarul original va avea inscris pe copertd, in partea superioara dreaptd, mentiunea
"ORIGINAL" iar exemplarul copie vor avea inscris in partea superioard, in dreapta "COPIE
Nr.1". La acestea se adauga in format electronic (CD) un exemplar complet al planului de
afaceri si al tuturor anexelor, organizate pe fisiere cu nume relevante (inclusiv Bugetul

proiectului in format excel).

Planul de afaceri (in original si 1 copie) va fi trimis intr-un colet sigilat prin posta
recomandata, curier, sau depus personal, la sediul Asociatiei CEPIR din Craiova,
judetul Dolj, Cartier Rovine, str. Maramures, bl. 21-21, ap.3. Telefon
0721016111, email: cepir@yahoo.com Pina la data de -10 Ianuarie 2025 ora
16.00

Data limita de inregistrare a documentului va fi comunicata ulterior derularii

programului de formare antreprenoriala.

Partea exterioard a coletului sigilat trebuie sa poarte, in mod obligatoriu o etichetd cu

urmatoarele datei informatii:

Plan de Afaceri pentru Concurs de Planuri de Afaceri
organizat in cadrul proiectului
" [ntreprinderile sociale sprijin pentru someri”
Cod smis: 316502"

19


mailto:cepir@yahoo.com

Bl Cofinantat de
L Uniunea Europeana

Nume si prenume

Aplicant

Titlu Plan de
Afaceri

Fiecare Plan de afaceri va fi inscris in Registrul de evidenta a planurilor de afaceri si va primi
un numar de inregistrare. Planurile de afaceri vor fi inregistrate cu numar si data de intrare
pe baza Cererii tip de inscriere si inregistrare Plan de afaceri - Anexa 8.

K. DEFINITII

In sensul prezentei metodologii, urmétorii termeni se definesc astfel:

(1) activitate economica — orice activitate care consta in furnizarea de bunuri, servicii sau

lucrari pe o piat3;

(2) administrator al schemei de ajutor de minimis - persoana juridica delegata de catre
furnizor s& deruleze proceduri in domeniul ajutorului de minimis in numele furnizorului. In
cadrul schemei de ajutor de minimis ,Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in
mediul urban administratorii schemei de ajutor de minimis sunt administratorii de schema
de antreprenoriat sau entitati juridice din componenta administratorilor de schema de

antreprenoriat responsabile cu derularea de proceduri in domeniul ajutorului de minimis;

(3) administrator al schemei de antreprenoriat — entitate publica sau privata care
implementeaza, in calitate de beneficiar al contractului de finantare, un proiect integrat
finantat prin Program: ,,Programul Educatie si Ocupare”Prioritate: 4. Antreprenoriat si
economie sociala

Obiectiv specific: ESO4.1. ,Imbunat&tirea accesului la piata muncii si masuri de activare
pentru toate persoanele aflate in cdutarea unui loc de munca, in special pentru tineri,
indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de lunga durata si
grupurile defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin
promovarea desfasurarii de activitati independente si a economiei sociale (FSE+)
Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului si detaliate in Ghidul

solicitantului”.
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(4) beneficiar de ajutor de minimis - intreprinderile carora li se acorda ajutor de minimis, in

cadrul proiectelor finantate prin Program: ,Programul Educatie si Ocupare”, Prioritate: 4.
~Antreprenoriat si economie sociala”, Obiectiv specific: ESO4.1. ,,Tmbunététirea accesului la
piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in cdutarea unui loc de
munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru
somerii de lunga durata si grupurile defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele
inactive, precum si prin promovarea desfasurarii de activitati independente si a economiei
sociale (FSE+)"”, Actiunea 4.a.2 ,Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului”, Apelul de
proiecte ,,Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban”, prin intermediul

administratorilor schemei de minimis;

(5) beneficiarul finantarii nerambursabile - are intelesul prevazut in Regulamentul (UE) nr.
1303/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17 decembrie 2013 de stabilire a
unor dispozitii comune privind Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social
european, Fondul de coeziune, Fondul european agricol pentru dezvoltare rurala si Fondul
european pentru pescuit si afaceri maritime, precum si de stabilire a unor dispozitii generale
privind Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de
coeziune si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime si de abrogare a
Regulamentului (CE) nr. 1.083/2006 al Consiliului si in Regulamentul (UE) nr. 223/2014 al
Parlamentului European si al Consiliului din 11 martie 2014 privind Fondul de ajutor
european destinat celor mai defavorizate persoane, respectiv semnatarul contractului de
finantare cu Autoritatea de Management pentru Programul Educatie si Ocupare (AM

PEO)/Organismele Intermediare Regionale pentru PEO(OI);

(6) comercializarea produselor agricole — detinerea sau expunerea unui produs agricol in
vederea vanzdrii, a punerii in vanzare, a livrarii sau a oricdrei alte forme de introducere pe
piatd, cu exceptia primei vanzdri de cdtre un producdtor primar catre revanzatori sau
prelucratori si a oricarei alte activitati de pregatire a produsului pentru aceasta prima
vanzare; o vanzare efectuata de cdtre un producator primar catre consumatori finali este
consideratd comercializare in cazul in care se desfasoarad in localuri distincte, rezervate

acestei activitati;

(7) contract de finantare — actul juridic supus regulilor de drept public semnat intre AM/QI,
pe de o parte, si beneficiarul finantdrii nerambursabile, respectiv administratorul schemei
de antreprenoriat, pe de alta parte, prin care se stabilesc drepturile si obligatiile corelative
ale partilor in vederea implementarii operatiunilor in cadrul PEO 2021-2027;
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(8) contract de subventie — actul juridic semnat intre administratorul schemei de ajutor de

minimis si beneficiarul ajutorului de minimis, prin care se stabilesc drepturile si obligatiile
corelative ale partilor in vederea implementarii masurilor finantate prin prezenta schema de

ajutor de minimis;

(9) domeniu de activitate - activitatea desfasurata de beneficiar, corespunzator clasificatiei
activitatilor din economia nationala (codului CAEN); relevanta pentru scopurile schemei este

activitatea pentru care se acorda finantarea;

(10) furnizor de ajutor de minimis — Ministerul Fondurilor Europene, prin Autoritatea de

Management pentru Programul Educatie si Ocupare /OI;

(11) intreprindere - orice entitate angajata intr-o activitate economica constand in oferirea
de bunuri sau de servicii pe o piata data, indiferent de statutul sau juridic si de modul de

finantare, astfel cum este definitd in jurisprudenta Uniunii Europene, respectiv:

(i) societati reglementate de Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si

completarile ulterioare;

(ii) societati cooperative, reglementate de Legea nr. 1/2005 privind organizarea si

functionarea cooperatiei, republicata, cu modificarile ulterioare;

(iii) asociatii si fundatii, cooperative agricole si societati agricole care desfasoara activitati
economice;

(iv) entitati reglementate de Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 44/2008 privind
desfasurarea activitatilor economice de catre persoanele fizice autorizate, intreprinderile

individuale si intreprinderile familiale, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.
182/2016.

(12) intreprinderea unica — include toate intreprinderile intre care exista cel putin una dintre

relatiile urmatoare:

(i) o intreprindere detine majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale asociatilor

unei alte intreprinderi;

(i) o intreprindere are dreptul de a numi sau revoca majoritatea membrilor organelor de

administrare, de conducere sau de supraveghere ale unei alte intreprinderi;

(iii) o intreprindere are dreptul de a exercita o influentda dominantd asupra altei intreprinderi

in temeiul unui contract incheiat cu intreprinderea in cauza sau in temeiul unei prevederi din
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contractul de societate sau din statutul acesteia;

(iv) o intreprindere care este actionar sau asociat al unei alte intreprinderi si care controleaza
singura, in baza unui acord cu alti actionari sau asociati ai acelei intreprinderi, majoritatea

drepturilor de vot ale actionarilor sau ale asociatilor intreprinderii respective.

Intreprinderile care intretin, prin intermediul uneia sau mai multor intreprinderi, relatiile la

care se face referire la punctele i-iv sunt considerate “intreprinderi unice”.

(13 MySMIS2021/SMIS2021+ — Sistem de schimb electronic de date care permite schimbul
de informatii intre solicitanti, potentiali solicitanti, benef iciari si autoritatile responsabile de

programe si care acopera intregul ciclu de viata al unui proiect finantat.

Aplicatia electronica MySMIS2021/SMIS2021+ se incadreaza in categoria mijloacelor ce

asigura transmiterea de texte/ documente si confirmarea primirii acestora.;

L. CE ESTE SI CE CONTINE UN PLAN DE AFACERI ?

Planul de afaceri reprezinta harta intreprinzatorului menita sa il ajute sa isi atinga obiectivele,

si sa ii ofere repere constante pentru a vedea daca se indreapta in directia corecta.

Un plan de afaceri cuprinde capitole distincte, fiecare prezentand in detaliu diferite aspecte

ale afacerii pe care intentionati sa o dezvoltati.

Planul de afaceri este documentul construit pentru a determina drumul de parcurs al unei
intreprinderi intr-o anumita perioada de timp. El stabileste misiunea, obiectivele, strategia
si planurile de actiune pentru derularea unei activitati specifice pe parcursul unei perioade
viitoare determinate. Utilitatea planului de afaceri este atat interna (ca instrument de lucru
al managerilor) cat si externa (pentru obtinerea unei finantari, sau pentru a realiza un

parteneriat strategic cu o alta firma).

Planul de afaceri este modul preferat de comunicare intre intreprinzatori, potentialii
finantatori si investitori. El este de folos si pentru a explica angajatilor sensul tuturor

atributiilor stabilite, si rolul pe care acestia il au in cadrul firmei.

In vederea asigurarii posibilitati compardrii si evaludrii Planurilor de Afaceri inscrise in
Concurs, s-a propus o relativd standardizare a acestora la nivelul continutului. Pe baza
consultarilor interne, a fost aleasa o structura ce va fi impusa planurilor de afaceri ce vor

participa la Concursul de Planuri de Afaceri, prezenta ta in Anexa 1.
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In elaborarea unui plan de afaceri, toate sectiunile prezentate in Anexa 1 sunt

obligatorii.

- Planul de afaceri depus pentru a fi evaluat va avea in mod obligatoriu structura din

Anexa 1.
- Un plan de afaceri trebuie sa fie clar pentru a fi parcurs cu usurinta de evaluatori.
- Planurile de Afaceri vor fi redactate in format electronic si listate de catre concurenti.
- Planul de afaceri va fi realizat de fiecare concurent individual.

- Un beneficiar nu poate participa la Concurs decat cu un singur Plan de

Afaceri.

M. EVALUAREA PLANURILOR DE AFACERI - GRILA DE EVALUARE

Obiectivul etapei de evaluare a Planurilor de Afaceri este acela de a ierarhiza Planurile de
Afaceri inscrise in Concurs pe baza unor criterii cat mai obiective si detaliate in vederea

selectarii planurilor de afaceri care vor primi finantare.

Procesul de evaluare si selectie a planurilor de afaceri va parcurge urmatoarele
etape:

1. Verificarea conformitatii administrative si a eligibilitatii solicitantilor si a
planurilor de afaceri

2. Evaluarea tehnico-economica a planurilor de afaceri

3. Selectia planurilor de afaceri

4. Depunerea contestatiilor si afisarea rezultatelor concursului

GRAFIC
EVALUAREA SI SELECTIA PLANURILOR DE AFACERI

Nr. Perioada Scop
crt.
1 | 15 Decembrie 2024 - Depunerea planurilor de afaceri
10 lanuarie 2025 (data trimiterii prin posta)
2 | 8ianuarie 2025 Nominalizarea comisiei de evaluare si
selectie a Planurilor de afaceri
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3 |11 lanuarie 2025 - Evaluarea Planurilor de afaceri -
11 Eebruarie 2025 administrativ, tehnic si financiar
4 12 Februarie 2025 Solicitarea de clarificari
5 13-15 Februarie 2025 Primirea de clarificari
6 | 16-19 Februarie 2025 Rezolvarea clarificarilor
7 | 20 Februarie 2025 Publicarea rezultatelor privind selectia
planurilor de afaceri Admise -potentiali
admisi initiali
8 | 20 Februarie 2025 - Primirea contestatiilor selectiei planurilor
24 Februarie 2025 de afaceri
9 | 25-27 Februarie 2025 Rezolvarea contestatiilor selectiei
planurilor de afaceri
10 | 28 Februarie 2025 Publicarea rezultatelor finale ale
selectiei planurilor de afaceri
LISTA FINALA

N. Ierarhizarea si selectia planurilor de afaceri

Dupa solutionarea contestatiilor, rezultatele finale ale procesului de evaluare vor fi

publicate in cadrul site-ul www.intreprinderi-sociale.ro sau www.centruleuropean.ro

si fiecare dintre candidati va fi informat in scris in acest sens.

Dupa stabilirea punctajului final se va realiza ierarhizarea descrescatoare a Planurilor de
Afaceri, prin completarea unui tabel ce va contine informatiile necesare selectiei planurilor
de afaceri conform criteriilor definite in cererea de finatare

Tabelul va contine, cel putin, urmatoarele rubrici: ¢ Nume participant; e Locatia de
implementare a afacerii (Localitate/Judet); ¢ Codul CAEN al activitatii principale a viitoarei
societdti; e Punctaj final.

Primele 26 de planuri de afaceri sunt castigatoare si sunt selectate pentru finantare.

Se vor selecta minim 5 rezerve ce vor participa la toate activitatile proiectului pana la
semnarea contractelor de subventie. in cazul retragerii unuia dintre cei 26 castigétori se

va apela la lista de rezerve, in ordinea din lista finala.
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O. ANEXE - FORMULARE $SI MODELE

Anexa nr. 1 Plan de afaceri
Anexa 1.A. 1B Bugetul proiectului — proiectii financiare
- Document de identitate al aplicantului
Anexa 4 Declaratia de eligibilitate
Anexa 5 Declaratia de angajament
Anexa 6 Declaratie evitare a incompatibilitatii
Anexa 7 Declaratie evitare dubla finantare

Declaratie pe propria rdspundere ca nu am calitate

de asociat/ administrator in structura altor
Anexa 8 intreprinderi(inclusiv Persoane Fizice Autorizate,
Persoane Fizice Independente, intreprinderi
Individuale Intreprinderi Familiale etc.

Cerere tip de inscriere si inregistrare Plan de .
Anexa nr. 9 ) Nu va avea numar

afaceri
Anexa nr. 10 Coperta autorizata pentru Planul de Afaceri Nu va avea numar
Anexa nr. 11 Opis dosar Plan de Afaceri 0
Anexa nr. 12 Contestatie
Anexa nr.13 Declaratie asigurare cofinantare minim 10 %
- Certificat de cazier judiciar al aplicantului

Adeverintd emisa de catre fumizorul cursurilor de

antreprenoriat in cadrul proiectului fntrepr/nderi/e

sociale sprijin pentru someri”prin care se atesta

faptul ca aplicantul face parte din grupul tintd si a

finalizat cursurile de antreprenoriat
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PLANUL DE AFACERI

Cuprins

Informatii generale

Capitolul 1 Descrierea intreprinderii sociale care va fi infiintata
Capitolul 2 Produsul/ serviciul

Capitolul 3 Analiza SWOT a activitatii intreprinderii sociale
Capitolul 4 Piata

Capitolul 5 Strategia de marketing

Capitolul 6 Promovarea temelor secundare

Capitolul 7 Cheltuieli cu investitia

Capitolul 8 Proiectiile de venituri si cheltuieli

Capitolul 9 Rezultate economice si sociale specific prognozate
Capitolul 10 Sustenabilitatea investitiei

Capitolul 11 Anexe obligatorii si alte documente

Anexa l



Informatii generale

a) Informatii solicitant:

NUMELE SI PRENUMELE:

CNP:

SERIA SINR. C.I.

DOMICILIUL / REZIDENTA

JUDETUL:

REGIUNEA:

COD POSTAL:

NR. TELEFON:

E-MAIL:

STUDII ABSOLVITE:

b) Informatii plan de afacere

DENUMIREA IDEII DE AFACERI:

DOMENIUL DE ACTIVITATE:

TIP ACTIVITATE:

CAEN:

LOCATIA

JUDETUL

REGIUNEA

Valoarea eligibila a proiectului (cu
TVA) - LEI




Capitolul 1) Descrierea intreprinderii sociale care va fi infiintata

1.1) Denumirea (provizorie) si forma sa juridica de constituire;

1.2)  Obiectul/obiectele de activitate inscris(e) in statut (coduri CAEN);

1.3)  Valoarea si natura capitalului social initial;

1.4)  Structura actionariatului. Detaliati cunostintele si/sau experienta actionarului majoritar si al
asociatilor (daca este cazul) in domeniul activitatii de baza de baza a intreprinderii.

1.5)  Sediul principal si/sau punctele de lucru;

1.6) Descrierea locatiei de implementare a proiectului

Se va descrie spatiu de productie/ prestare servicii - adresa, document de proprietate, suprafata,
utilitati necesare desfasurarii activitatilor proiectului, etc.

1.7) Dimensiunea sociala a afacerii

a) Care este misiunea sociala a intreprinderii sociale pe care o vei infiinta?

b)Descrie problema sociala a carei rezolvare constituie misiunea sociald a intreprinderii: categoriile
de persoane carora li se adreseaza intreprinderea sociala si nevoile sociale ale acestora, zona
geografica, problema comunitara/de mediu pe care incearca sa o rezolve intreprinderea;

1.8) Strategia firmei
Traseaza cdteva directii strategice de dezvoltare a intreprinderii, avand in vedere atdt activitatea
economicd, cdt si misiunea/programele sociale ale acesteia.

Stabileste si cdteva obiective concrete (respectati regula de formulare SMART: S- specifice, M-
masurabile, A- abordabile, R- relevante pentru afacere si incadrate intr-un orizont de timp - T) pe
fiecare din aceste directii cel putin pentru primii doi ani de functionare (cum ar fi nr. de
clienti/beneficiari sau angajati/ voluntari, volume/centre de productie/vanzari etc.)

1.9) Organizarea intreprinderii

Descrie modelul de organizare §i functionare a intreprinderii sociale, cu accent pe modul in care se
asigura participarea membrilor si a altor parti interesate, inclusiv persoane din grupuri vulnerabile
(daca acestea fac parte din grupurile vizate de intreprindere) la deciziile privind activitatile acesteia
si modul in care acesta respecta principiile de convergenta dintre interesele membrilor asociati §i
interesul general si/sau interesele unei colectivitati si pe cel de control democratic al membrilor,
eXercitat asupra activitatilor desfasurate.

1.10) Resurse umane
Descrieti calificarile, expertiza necesara, numarul de posturi, norma de lucru si salariul estimat al
salariatilor ce urmeaza a fi angajati.
Se va prezenta organigrama intreprinderii si modul in care se va face recrutarea si selectia
angajatilor/voluntarilor si masuri privind promovarea egalitatii de sanse si a nediscriminarii.
Capitolul 2) Produsul/ serviciul

2.1)  Descrierea produsului: ce reprezintd, ce nevoi satisface, caracteristici fizice, tehnologia
utilizata in producerea lui -materii prime, echipamente, forta de muncd, patente etc si
specificati provenienta acestora).



2.2) Descrierea serviciului: ce reprezintd, ce nevoi satisface, care sunt materialele si
echipamentele necesare prestarii serviciului, etape in procesul de prestare a serviciului,
beneficii pentru clienti.

2.3)  Prezentati modul in care vor fi promovate principiile dezvoltarii durabile (protectia mediului
si eficienta energetica) in producerea/ mentinerea/ dezvoltarea produsului/ serviciului.

2.4)  Evidentiati calitati/ avantaje ale produsului/ serviciului dvs. fata de cel al
competitorilor.Puteti, de asemenea, sa enumerati/ descrieti produse/ servicii viitoare si
planificarea dezvoltarii acestora, evidentiind astfel, evolutia strategiei de dezvoltare a
produsului/ serviciului in functie de evolutia pietei.

2.5)  Prezentati principalii furnizori de materii prime si materiale. Ponderea materiilor prime si
a materialelor, in functie de provenienta (e.g. local, indigen, import).

Capitolul 3) Analiza SWOT a activitatii intreprinderii sociale

Puncte tari Puncte slabe

Oportunitati Amenintari




Ce actiuni concrete vei intreprinde pentru valorificarea punctelor tari si a oportunitatilor si pentru
reducerea punctelor slabe si a amenintarilor?

Capitolul 4) Piata

Descrieti piata pe care urmeaza sa activati sau pe care intentionati sa intrafi:
4.1)  Aria geografica de acoperire a produsului/ serviciului

4.2)  Care este categoria de clienti strategici pe care te bazezi? Descrie urmdtoarele informatii
despre ei: localizare, date demografice si profil socio-economic, nevoia/ preferintele pe care
crezi li le va satisface produsul/serviciul oferit de afacerea ta, motivatia lor de a cumpara de
la tine.

4.3)  Definirea potentialelor segmente ale pietei produsului/serviciului dvs.

4.4)  Previzionarea cresterii pietei, prognoza cererii;

4.5)  Analiza principalelor modalitati de distributie a produselor/ serviciilor pe piata.

4.6)  Care sunt principalii competitori care ofera aceleasi produse/servicii (sau unele similare) pe
piata vizata de afacerea ta? Compara avantajele lor competitive cu cele ale afacerii tale. Nu-
i omite din aceasta analiza nici pe furnizorii /prestatorii informali (neinregistrati legal) daca
ponderea lor in piata vizata este semnificativa.

Capitolul 5) Strategia de marketing

Descrieti strategia de abordare/introducere a produselor si serviciilor pe piata. Tot aici se va
evidentia strategia de marketing pentru promovarea produselor si serviciilor respective si
modalitatile de punere in practica a acesteia, inclusiv:

5.1) Punctele tari ale afacerii (produsului/ serviciului), avantaje oferite fata de competitori;

5.2)  Porzitionarea pe piata a produsului/ serviciului, caracteristici care il diferentiaza de
competitori;

5.3)  Politica de pret, legatura dintre politica de pret, caracteristicile produsului/ serviciului si
tendintele pietei;



5.4)

5.5)

5.6)

5.7)

5.8)

Promovarea produsului/ serviciului;

Distributia produsului/ serviciului,

Strategia de vanzari: descrieti modalitatea in care firma va aborda clientii (e.g. modalitati
de comunicare);

Previzionarea vanzarilor;

Riscuri identificate si masurile prevazute pentru diminuarea efectelor in cazul materializarii
acestor riscuri.

Capitolul 6) Promovarea temelor secundare

6.1)

6.2)

Tranzitia catre o economie cu emisii scazute de dioxid de carbon si eficienta din punctul de
vedere al utilizarii resurselor — descrieti activitati / masuri propuse in acest sens;

Nivelul de inovare sociala al planului de afaceri — descrieti activitati / masuri care asigura
cresterea gradului de utilizare si implementare de solutii / metode inovatoare, la nivel local
sau regional, pentru a aborda provocarile sociale

Capitolul 7) Cheltuieli cu investitia

7.1)  Planul de achizitii al proiectului:
Nr. Titlul Descrierea achiztiei Tip |Valoare| Perioada
crt. | achizitiei contract | estimata | desfasurare
1)
2)

7.2)  Planificarea cheltuirii bugetului proiectului conform transelor acordate:



Nr | Tipul si descrierea Valoarea totala [Perioada Decontare* Decontare*
crt | cheltuielii eligibila estimata de | din transa 1 din transa 2
(inclusiv TVA |angajare si
nedeductibila) [plata

1)

2)

*Obs. Se va completa valoarea cheltuielii din transa corespunzatoare conform graficului de
implementare a proiectului. Totodata se va avea in vedere respectarea incadrarea tuturor
cheltuielilor bugetate in plafonul procentelor stabilite pentru fiecare transa in parte, conform
prevederilor prezentei metodologii aplicabile.

Capitolul. 8) Proiectiile de venituri si cheltuieli

La acest capitol detaliati si explicati ipotezele care au stat la baza realizarii previzionarilor pentru
o perioada de 3 ani. Corelati informatiile din proiectiile financiare cu cele prezentate in celelalte
capitole ale planului de afaceri. Detaliati si explicati fiecare categorie de venituri si cheltuieli.
Previziunile financiare vor avea urmatoarea structura:

8.1)  Calculeaza pragul de rentabilitate al afacerii si propune masuri de reducere al acestuia pe

baza facilitatilor legale pentru intreprinderile sociale

8.2)  Proiectia veniturilor/vanzarilor si a contului de profit si pierdere; Estimarea si justificarea
elementelor de venituri si costuri prezentate detaliat (cum s-a ajuns la valorile prezentate pe
capitole de venituri si cheltuieli) in vederea demonstrarii necesitatii acestora in desfasurarea
activitatilor (conform cod CAEN) pentru care se solicita finantare.

Capitolul 9) Rezultate economice si sociale specific prognozate

Stabiliti un set de rezultate proprii corespunzatoare activitatilor planificate.
Indicatori economici (completati in tabelul de mai jos. Acestia vor fi monitorizati in implementarea
planului de afaceri):



*incepe la data semnarii contractului de subventie

Indicatori sociali (completasi in tabelul de mai jos. Acestia vor fi monitorizati in
implementarea planului de afaceri):

* incepe la data semnarii contractului de subventie

Capitolul 10) Sustenabilitatea investitiei
Descrieti modul in care vor fi asigurata sustenabilitatea investitiei, avand in vedere urmatoarele:
10.1) Masuri privind functionarea/dezvoltarea intreprinderii sociale si mentinerea locurilor de

munca (din surse financiare proprii) pe o perioada de minim 13 luni dupa finalizarea
implementarii proiectului;

10.2) Demonstrarea respectarii prevederilor Legii nr. 219/2015 privind reinvestirea profitului
obtinut in proportie de cel putin 90%, conform scopului sociala al intreprinderii si rezervei
statutare;



10.3) Masuri privind functionarea/dezvoltarea intreprinderii sociale in perioada celor 3 ani de
durabilitate, dupa finalizarea implementarii investitiei si mentinerii destinatiei bunurilor
achizitionate prin proiect.

11.Justificarea necesitatii finantarii planului de afaceri prezentat

Cap. 11) Anexe obligatorii si alte documente
Anexe obligatorii:

1. Cartea de indentitate a participantului la concurs (copie)

2. Certificatul eliberat(a) ca urmare a absolvirii cursului de ,, Antreprenor in economia sociala”—
pentru persoanele care nu fac parte din Grupul Tinta al proiectului (copie)

3. Oferte de pret pentru echipamentele / utilajele / obiectele care vor fi achizitionate in cadrul
proiectului  (copie)

Includeti alte documente ce considerati a fi relevante sau care sustin anumite puncte de vedere din
planul de afaceri ( studii de piata, CV-uri, fise de post etc.).



ANEXA 1.A

0. Taxe pentru infiintarea de intreprinderi UM | Nr.unitati | Cost unitar Total TVA deductibil I
0
0
Total 0
1. Cheltuilei cu salariile personalului nou-angajat
1.1. Cheltuieli salariale UM | Nr.unitati | Cost unitar Total TVA deductibil
0
0
Total 0
1.2 Venituri asimilate salariilor pentru experti proprii/ cooptati UM Nr.unitati | Cost unitar Total TVA deductibil
0
0
0
1.3 Cc.mtr{!)utn s?cnlalfe afer?nte Fheltuuehlor salariale si cheltuielilor asimilate acestora UM | it} Costunitar Total TVA deductibil
(contributii angajati si angajatori)
0
0
Total 0
2. Cheltuieli cu deplasarea personalului intreprinderilor sprijinite:
2.1 Cheltuieli pentru cazare UM | Nr.unitati | Cost unitar Total TVA deductibil
0
0
Total 0
2.2 Cheltuieli cu diurna personalului propriu UM | Nr.unitati | Cost unitar Total TVA deductibil
0
0
Total 0
2.3 Cheltuieli pentru transportul persoanelor (inclusiv transportul efectuat cu mijloacele de
transport in comun sau taxi, intre gar3, autogara sau port si locul delegarii ori locul de cazare,| UM | Nr.unitati| Cost unitar Total TVA deductibil
recum si transportul efectuat pe distanta dintre locul de cazare si locul delegirii)
0
0
Total 0
2.4 Taxe si asigurdri de céldtorie si asiguriri medicale aferente deplasrii UM | Nr.unitati | Cost unitar Total TVA deductibil
0
0
Total 0
3: Cheltm‘eh afe.re.nt‘e diverselor aCh.IZItII de servicii specializate, pentru care beneficiarul UM o] G iniar Total TVA deductibil
ajutorului de minimis nu are expertiza necesar3
0
0
Total 0
4. Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele decat terenuri si imobile), obiecte de
inventar, materii prime si materiale, inclusiv materiale consumabile, alte cheltuieli pentru UM | Nr.unitati | Cost unitar Total TVA deductibil
investitii necesare functionarii intreprinderilor
0
0
Total 0
5; (.:h_eltt.neh t:u mchl.ruere? de sc.adu (inclusiv dtj:poute?, spatii pentu.'u desfdsurarea diverselor 0 b e total TVA daductibil
activitati ale intreprinderii, echipamente, vehicule, diverse bunuri
0
0
Total 0
6. Cheltuieli de leasing féra achizitie (leasing operational) aferente functionrii
intreprinderilor (rate de leasing operational plitite de intreprindere pentru: echipamente, UM | Nr.unitati | Cost unitar Total TVA deductibil
vehicule, diverse bunuri mobile si imobile)
0
0
Total 0
7. Utilitati aferente functiondrii intreprinderilor UM | Nr.unitati | Cost unitar Total TVA deductibil
0
0
Total 0
8. Servicii de administrare a cladirilor aferente function3rii intreprinderilor UM Nr.unitati | Cost unitar Total TVA deductibil
0
0
Total 0
9. Ser:VICI: d(i |ntretl.nere .$I reparare de echipamente si mijloace de transport aferente UM NF Gnitati Costunitar Total TVA deductibil
functionarii intreprinderilor
0
0
Total 0




10. Arhivare de documente aferente functiondrii intreprinderilor UM | Nr.unitati | Cost unitar Total TVA deductibil
0
0

Total 0

11. Amortizare de active aferente functiondrii intreprinderilor UM | Nr.unitati | Cost unitar Total TVA deductibil
0
0

Total 0

12. Cheltuieli financiare si juridice (notariale) aferente functionarii intreprinderilor UM | Nr.unitati | Cost unitar Total TVA deductibil
0
0

Total 0

13. Conectare la retele informatice aferente functiondrii intreprinderilor UM | Nr.unitati | Cost unitar Total TVA deductibil
0
0

Total 0

14. Cheltuieli de informare si publicitate aferente functiondrii intreprinderilor UM [ Nr.unitati | Cost unitar Total TVA deductibil
0
0

Total 0

15. Alte cheltuieli aferente functiondrii intreprinderilor

15.1. Prelucrare de date UM | Nr.unitati | Cost unitar Total TVA deductibil
0
0

Total 0

15.2. intretinere, actualizare si dezvoltare de aplicatii informatice UM | Nr.unitati | Cost unitar Total TVA deductibil
0
0

Total 0

15.3. Acl"uzit.ion.are de pubhca.tn, carti, reviste de specialitate relevante pentru operatiune, in oMl il costanies Total TVA deductibil

format tiparit si/sau electronic
0
0

Total 0

15.4. Concesiuni, brevete, licente, marci comerciale, drepturi si active similare UM | Nr.unitati | Cost unitar Total TVA deductibil
0
0

Total 0

16. Cheltuielile aferente garantiilor oferite de banci sau alte institutii financiare UM | Nr.unitati | Cost unitar Total TVA deductibil
0
0
0

Valoarea total3 0] 0

Valoare TVA deductibila estimata -firma nu va fi pl3titoare de TVA of

Valoarea eligibila o

Numele si prenumele: ...........cccoevverrrinennn.
Semnatura:




ANEXA 1.B

Nr. crt.

Explicatii

ANUL |

ANUL II

ANUL il

Sold initial disponibil (casa si banca)

A |intrari de lichiditati (1+2+3+4)

1 din vanzari

2 din credite primite

3 alte intréri de numerar (aport propriu, etc.)

4 Subventie schema de minimis
Total disponibil (1+A)

B Cheltuieli

1 Cheltuieli pentru investitii

2 Cheltuieli cu materii primg §i m'ateriale
consumabile aferente activitatii desfasurate

3 Salarii (inclusiv contributiile aferente)

4 Chirii

5  |utilitati

6 Costuri functionare birou

7 Cheltuieli de marketing

8 Reparatii/intretinere

9 Servicii cu tertii (contabilitate, expertiza juridica,
etc)

10 Alte cheltuieli

C |[Credite (1+2)

1 rambursari rate de credit scadente

2 dobanzi si comisioane

D Platifincasari pentru impozite si taxe (1-2+3)

1 Plati TVA

2 Rambursari TVA

3 Impozit pe profit/cifri de afaceri

E Dividende

F Total utilizéri numerar (B+C+D+E)

G Flux net de lichiditati (A-F)

Sold final disponibil (I+G)




Grila de verificare a eligibilitatii Planului de Afaceri

Nr. acordat in Registrul de evidenta a planurilor de afaceri .............

Titlul planului de afaceri ........ccoceveiiiiiiie e

Autorul planului de afaceri ........ccccocvevevieieiie e

Locatia de Implementare ...........ccooeieiinineniniecce e

Anexa 2

Nr.
crt.

Criterii de evaluare a eligibilitatii

Da

Nu

obs.

Planul de afaceri insotit de anexe este atasat si respecta modelul standard

(Anexa 1 plan de afaceri) ,anexa 1A buget proiect si anexal B proiect
financiare.

Planul de afaceri asigura indeplinirea indicatorilor de program (locuri de|
munca create cf. bugetului solicitat)

Copia documentului de identitate al aplicantului care sa ateste faptul ca are
domiciliul/resedinta in regiunea de implementare a proiectului Regiunea
Sud Vest Oltenia -mediul urban (judetele Dolj, Olt, Gorj, Mehedinti,
Vilcea) este atasat

Declaratia de eligibilitate este atasata si respectd modelul -anexa 4

5. | Declaratia de angajament este atasata si respectd modelul anexa 5

.....

anexa 6

Declaratie evitare dubla finantare este atasata si respectd modelul -anexa 7

Declaratie pe propria rasapundere ca nu are calitate de asociat/
administrator in structura altor intreprinderi (inclusiv Persoane Fizice
Autorizate, Persoane Fizice Independente, Intreprinderi Individuale
Intreprinderi Familiale etc.) este atasata si respectd modelul -anexa 8

Adeverintd emisa de catre fumizorul cursurilor de antreprenoriat in cadrul
proiectului Intreprinderile sociale sprijin pentru someri”Cod smis:
316502 prin care se atesta faptul ca aplicantul face parte din grupul tinta si
a finalizat cursurile de Antreprenor in economia socialad

10.

Certificat de cazier judiciar al aplicantului

11.

Domeniul de activitate in care se realizeaza investitia este eligibil, respectiv
se incadreaza codurilor CAEN aferente directiilor de politica industriala

12.

Proiectul se va implementa in regiunea de implementare a proiectului
respectiv mediul urban Sud Vest Oltenia

13.

Autorul planului de afaceri a depus un singur plan de afaceri

14

Declaratie asigurare cofinantare minim 10% din valoarea planului de

afaceri




14 Valoarea totala a proiectului se incadreaza in valoarea maxima specificatal
' in Metodologia de derulare a concursului de planuri de afaceri

Atentie: Pentru minim un criteriu evaluat cu ""'nu”’, planul de afaceri va fi respins, acesta nu va
mai trece in etapa de evaluare tehnica si financiara.

Data: ...,
Nume si prenume expert evaluator: ..........cccoccevveeiiiennnne .

Semnaturd expert evaluator: .........c.ceovrieiiniinecnieneeeee .



Grila de evaluare a planurilor de afaceri

Anexa 3

Nr

Crt.

Denumire criteriu

Punctaj
min/max

Punctaj
obtinut

Numarul locurilor de munca create

a) 4 locuri de munca create - 0 puncte

b) 5 locuri de munca create - 2 puncte

C) 6 sau mai multe locuri de munca create — 3 puncte

0-3

In proiect se specifici modul in care vor fi promovate principiile dezvoltarii
durabile (tranzitia citre o economie cu emisii scazute de dioxid de carbon si
eficienta din punctul de vedere al utilizarii resurselor) in producerea/ mentinerea/
dezvoltarea produsului/ serviciului.

a) Nu propune masuri concrete - 0 puncte

b) Declara masuri care nu se regasesc in bugetul planului de afaceri - 2 puncte
c) Masurile se regasesc in bugetul planului de afaceri - 5 puncte

Prin proiect se propun masuri ce vor promova concret Inovarea sociala (masuri care
asigura cresterea gradului de utilizare si implementare de solutii / metode
inovatoare, la nivel local sau regional, pentru a aborda provocarile sociale)

a) Nu propune masuri - 0 puncte

b) Declara masuri nesustinute financiar - 2 puncte

¢) Masurile sunt descrise in buget - 5 puncte

0-5

a) Intreprinderea sociali nu are formulati misiunea sa sociala - 0 puncte
b) Intreprinderea sociala are misiunea sociala clar formulata — 3 puncte

0-3

a) In proiect nu este descrisi problema sociald/comunitard/de mediu a cirei
rezolvare constituie misiunea sociala a intreprinderii — 0 puncte

b) In proiect este descrisa problema sociald/comunitard/de mediu a carei
rezolvare constituie misiunea sociala a intreprinderii si sunt specificate zona
geografica si categoriile de persoane carora li se adreseaza intreprinderea
sociald respectiva si nevoile sociale ale acestora — 3 puncte

a) In proiect nu este descris modelul de organizare si functionare a
intreprinderii sociale — 0 puncte

b) In proiect este descris modelul de organizare si functionare a intreprinderii
sociale specificand modul 1n care se asigura participarea membrilor si a
altor actori interesati, inclusiv persoane din grupuri vulnerabile, daca
acestea fac parte din grupurile vizate de Intreprindere, la deciziile privind
activitatile acesteia si modul in care acesta reflecta principiile prevazute la
art. 4, lit. ¢ si d, Legea nr. 219/2015 privind economia sociald; - 3 puncte

Strategii de marketing in vederea implementarii obiectivelor planului de
marketing -cumulativ

- stabilirea obiectivelor generale de marketing - 1 punct

« strategia de produs -1 punct

* strategia sau politica de pret - 1 punct

+ strategia de vanzari si distributie - 2 puncte

+ strategia de promovare si relatii publice - 2 puncte

Analiza SWOT
a. Nu prezinta analiza SWOT - 0 puncte
b. Prezentarea sumara a analizei SWOT - 2 puncte
c. Prezentarea detaliata a analizei SWOT - 4 puncte
d. Analiza SWOT este detaliatd si sunt mentionate actiuni concrete ce vor fi

intreprinse pentru valorificarea punctelor tari si a oportunitatilor si pentru




reducerea punctelor slabe si a amenintarilor — 6 puncte

a) Nu sunt mentionate directii strategice sau obiective concrete de dezvoltare a
intreprinderii sociale cel putin pentru primii doi ani de functionare a acesteia —
0 puncte

b) Sunt mentionate unele directii si obiective strategice de dezvoltare a
intreprinderii dar acestea nu sunt formulate in format SMART. — 2 puncte

c) Sunt mentionate directiile strategice de dezvoltare a intreprinderii avand in
vedere atat activitatea economica, cat si misiunea/programele sociale ale
acesteia si sunt stabilite obiective concrete (formulate SMART: S- specifice,
M- masurabile, A- abordabile, R- relevante pentru afacere si incadrate intr-

0. un orizont de timp - T) pe fiecare din aceste directii cel putin pentru primii 0-5
doi ani de functionare dar nu sunt mentionati indicatori de masurare a acestora
— 4 puncte

d) Sunt mentionate directiile strategice de dezvoltare a intreprinderii avand in
vedere atat activitatea economica, cat si misiunea/programele sociale ale
acesteia si sunt stabilite obiective concrete (formulate SMART: S- specifice,
M- masurabile, A- abordabile, R- relevante pentru afacere si incadrate intr-un
orizont de timp - T) pe fiecare din aceste directii cel putin pentru primii doi
ani de functionare si sunt mentionati indicatorii de masurare a acestora — 5
puncte

Analiza pietei -cumulativ
 Nu prezinta analiza pietei - 0 puncte
10.] Descrierea produsului / serviciului ce face obiectul activitatii - 3 puncte 0-10
- ldentificarea si analizarea concurentei - 3 puncte
« Descrierea avantajului competitional - 4 puncte

Justificarea necesitatii finantarii planului de afaceri prezentat

11.JA. Solicitantul nu justifica necesitatea finantarii - O puncte 0-10
Solicitantul justifica necesitatea finantarii - 10 puncte
Total Evaluare Tehnica 60
puncte
Data:....c.ccooveeiieeee e

Nume si prenume expert evaluator: ..........cccocvveiiieiiiiininninnn
Semnaturd expert evaluator: .........ccccocviiiiieniieni e

Sectiune: evaluarea tehnica a planului de afaceri.
Nr. acordat in Registrul de evidenta a planurilor de afaceri ..........cccccceeevrrnen
Titlul planului de afaceri ...
Autorul planului de afaceri .........c.cocoevveveiieiicic e,

Locatia de implementare: ............cccovveiiiiiiiciiniincsecc e




Anexa 3.1

Grila de evaluare a planurilor de afaceri
Sectiune: evaluarea financiara a planului de afaceri.

Nr. acordat in Registrul de evidentd a planurilor de afaceri ........ccccooevinniiiniiicn

Titlul planului de afaceri .........cccvcviiiicie e
Autorul planului de afaCeri ........ccocooviiiiiiiii

Locatia de implementare: ...........ccocovvereeiienieeneeie e

Nr.
Crt.

Denumire criteriu

Punctaj
minim -
maxim

acordat

Punctaj
obtinut

Costurile prevazute sunt suficient fundamentate, spre exemplu prin oferte de
pret/cataloage/ website-uri, orice alte surse verificabile

A. Costurile nu sunt fundamentate ( nu exista oferta de pret atasata) - 0
puncte

B. Costurile sunt fundamentate prin prezentarea cel putin unei oferte
atasate - 5 puncte

a) Bugetul de cheltuieli prevede o0 cofinantare propric de 10% din
valoarea sprijinului financiar nerambursabil solicitat— 0 puncte

b) Bugetul de cheltuieli prevede o cofinantare proprie mai mare de 10%
din valoarea sprijinului financiar nerambursabil solicitat— 5 puncte

Bugetul detaliat al planului de afaceri — 10 puncte

a) Bugetul este complet si perfect corelat cu activitatile prevazute, cu resursele
umane si materiale implicate in realizarea proiectului si cu

rezultatele anticipate.- 5puncte

b) Cheltuielile au fost corect incadrate in liniile bugetare si respecta
prevederilor schemei de ajutor de minimis aplicabila. -5 puncte

0-10

Solicitantul dovedeste capacitate de a asigura mentinerea, intretinerea si
functionarea investitiei/ microintreprinderii, dupa incheierea proiectului si
incetarea finantdrii nerambursabile.

a) Solicitantul nu dovedeste capacitatea de a asigura mentinerea, intretinerea
si functionarea investitiei, dupd incheierea proiectului si Incetarea
finantarii nerambursabile - 0 puncte

b) Solicitantul dovedeste ca are capacitatea de a asigura mentinerea,
intretinerea si functionarea investitiei dupa incheierea proiectului si
incetarea finantdrii nerambursabile - 10 puncte

0-10




5. [Solicitantul prezinta Anexa I.A - Bugetului planului de afaceri - 3 puncte
Solicitantul prezinta Anexa 1.B -Proiectia veniturilor si cheltuielilor - 3
0-10
puncte
Solicitantul a corelat cele doua anexe - 4puncte
Total Evaluare Financiara 40 puncte

Atentie: Pentru fiecare criteriu de evaluare se va acorda (prin completarea grilei aferente) un punctaj numdr intreg pe
fiecare subcriteriu in parte, acordat in functie de opinia fiecarui expert evaluator.

Data:..............
Nume si prenume expert evaluator: ..........cocvvveeieiriineninenenens

Semnaturd expert evaluator: .........cccocvvverienieienienee e




Anexa 3.2

Solicitare de clarificari

In urma evaluirii dosarului Planului dumneavoastra de afaceri
....................................................................................... ”, nr. de inregistrare ........../c.ccocoeiinnne
depus in cadrul proiectului " Intreprinderile sociale sprijin pentru someri”’Cod smis: 316502, ”,
proiect cofinantat din Fondul Social European+ prin Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-
2027, Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociald Obiectiv specific: ESO4.1. ,,imbunititirea
accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in cautarea unui loc de
munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii
de lunga durata si grupurile defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si
Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului, va solicitam sa clarificati urmatoarele aspecte, in

maxim 2 zile lucratoare, dar nu mai tarziu de data ........ccoeeevveeiiiiiiiiiieneneeennnnd

Réspunsul la prezenta solicitare de clarificari se va transmite sub forma unui document scanat, semnat
si datat, prin posta electronica, la adresa cepir@yahoo.com cu respectarea termenului mai sus

mentionat.

Intocmit, Data:



Anexa 4

Declaratie de eligibilitate

] SRR , eliberatd de ....ccccoceiiiiiiiiiiiiiienenn, , cunoscand ca falsul in declaratii este

pedepsit de legea penald, conform prevederilor in Codul Penal, declar pe propria raspundere ca:

e nu am fost supus 1n ultimii 3 ani unei condamnari pronuntate printr-o hotarare judecatoreasca
definitiva si irevocabila, din motive profesionale sau etic-profesionale;

e nu am fost condamnat printr-o hotarare judecatoreasca definitiva si irevocabila pentru frauda,
coruptie, implicare in organizatii criminale sau in alte activitati ilegale, in detrimentul
intereselor financiare ale Comunitatii Europene

e nu furnizez informatii false

e cste direct responsabil de pregatirea si implementarea planului de afaceri §i nu actionez ca
intermediar pentru proiectul propus a fi finantat

e nu am fost subiectul unei decizii/ ordin de recuperare a unui ajutor de stat! de minimis a
Comisiei Europene/ al unui alt furnizor de ajutor, sau, in cazul in care a facut obiectul unei
astfel de decizii, aceasta a fost deja executatd si creanta a fost integral recuperata, inclusiv
dobanda de recuperare aferenta;

e respect conditiile prevazute Tn Ghidul solicitantului - Conditii specifice si Schema de Minimis
aferenta "Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban"

e nu solicit ajutorul financiar nerambursabil in scopul folosirii acestuia ca:

a) ajutoare acordate intreprinderilor care isi desfasoara activitatea in sectoarele pescuitului si
acvaculturii, reglementate de Regulamentul (CE) nr. 1379/2013 al Parlamentului European si
al Consiliului din 11 decembrie 2013 privind organizarea comund a pietelor in sectorul
produselor pescaresti si de acvacultura, de modificare a Regulamentelor (CE) nr. 1184/2006
si (CE) nr. 1224/2009 ale Consiliului si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 104/2000 al
Consiliului;

b) ajutoare acordate intreprinderilor care isi desfasoard activitatea in domeniul productiei
primare de produse agricole, astfel cum sunt enumerate in Anexa 1 la Tratatul instituind
Comunitatea Europeana (Tratatul CE);

C) ajutoare acordate intreprinderilor care-si desfasoara activitatea in sectorul prelucrarii si
comercializarii produselor agricole, prevdazute in Anexa nr. 1 la Tratatul CE, in urmatoarele
cazuri:

(i) atunci cand valoarea ajutorului este stabilitd pe baza pretului sau a cantitatii
produselor 1n cauza achizitionate de la producatorii primari sau introduse pe piata de
intreprinderile in cauza;

(i) atunci cand ajutorul este conditionat de transferarea lui partiala sau integrala catre
producatori primari.

d) ajutoare destinate activitatilor legate de export catre tari terte sau cétre state membre,
respectiv ajutoarelor legate direct de cantitatile exportate, ajutoarelor destinate infiintarii si



functionarii unei retele de distributie sau destinate altor cheltuieli curente legate de activitatea
de export;

e) ajutoare conditionate de utilizarea preferentiald a produselor nationale fatd de cele
importate;

f) ajutoare acordate pentru achizitia de vehicule de transport rutier de marfuri.

Intreprinderea nou infiintata va fi legal constituita in Romania si 1si va desfasura activitatea
in Romania;

Afacerea care face obiectul planului de afaceri se va derula in cadrul unei intreprinderi, asa
cum este aceasta definita In art. 2, alin. 1 si 2 din Legea ru. 346/2004 privind stimularea
infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii, cu. modificarile si completarile
ulterioare

Intreprinderea nou infiintata va avea sediul social si, dupa caz, punctul/ punctele de lucru in
regiunea de dezvoltare in care se implementeaza proiectul -mediul urban

Voi angaja, la cel tarziu 4 luni de la semnarea contractului de ajutor de minimis, numarul de
persoane prevazut in planul de afaceri.

Persoanele angajate in cadrul intreprinderilor nou infiintate vor avea, in mod obligatoriu,
domiciliul sau resedinta in regiunea de dezvoltare in care se implementeaza proiectul, in
mediul urban sau rural.

Nu voi avea calitatea de asociat majoritar in structura altor societati comerciale infiintate in
baza Legii societdtilor ru. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, la
data semnarii contractului de subventie.

Data: Semnatura:



Anexa b

Declaratie de angajament

SubsemMNatul .......coovviieiiiiee e posesor al Cl seria ........... 1] FR , eliberata
de o , In calitate de solicitant de finantare pentru realizarea si implementarea
proiectului cu titlul .........ccooveiii , pentru care am depus prezentul Plan de

afaceri ma angajez:

e S3 implementez Intocmai §i la termen proiectul individual pentru care se solicitd finantarea
nerambursabila;

e S finantez toate costurile neeligibile (si conexe) aferente proiectului;

e S3& mentin proprietatea imobilului modernizat / dezvoltat / extins $i natura activitatii pentru
care s-a acordat finantare, pe o perioada de cel putin 3 ani dupa finalizare / dare in exploatare
si sd asigur exploatarea si intretinerea in aceasta perioada;

e S3& ma asigur ca bunurile achizitionate cu finantare din prezenta schema de minimis nu vor fi
instrainate, inchiriate, gajate pe o perioada de 5 ani de la finalizarea proiectului;

e Sa respect, pe durata pregatirii proiectului si a implementarii acestuia, prevederile legislatiei
comunitare si nationale in domeniul egalitatii de sanse, nediscrimindrii, protectiei mediului,
eficientei energetice, achizitiilor publice si a schemei de minimis;

e nu voi avea calitatea de asociat, administrator, reprezentant legal sau angajat in cadrul a mai
mult de o intreprindere infiintatd in cadrul proiectului

e Sa mentin locurile de munca nou create cel putin 13 luni dupa finalizarea proiectului

e S& asigur folosinta echipamentelor si bunurilor achizifionate prin proiect pentru scopul
declarat in proiect.

Subsemnatul ..o declar ca voi informa imediat Administratorul schemei de ajutor de
minimis cu privire la orice modificare survenita in circumstantele sus-mentionate pe parcursul
procedurii de evaluare si selectie a planului de afaceri, precum si pe parcursul deruldrii contractului
de subventie in cazul in care proiectul propus va fi acceptat.

Semnatura Data:



Anexa 6

Declaratie evitare a incompatibilitatii

CNP e , dOMICIlIat/A TN .ooveeeeeieieeeeeeeeee e ,
] 1 (SR 1] ST ol y SC v AP e
tel. fIX e, ctel. mobil o, ce-mall . ,

cunoscand prevederile art. 326 Cod penal privind falsul in declaratii, in calitate de candidat pentru
grupul tintad al proiectului "” Intreprinderile sociale sprijin pentru someri”Cod smis: 316502,
proiect cofinantat din Fondul Social European+ prin Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-
2027, Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociald Obiectiv specific: ESO4.1. ,, Imbundtdtirea
accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in cautarea unui loc de
muncad, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii
de lunga durata si grupurile defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum §i
prin promovarea desfasurarii de activitati independente si a economiei sociale (FSE+)Actiunea 4.a.2
Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului,, declar pe propria raspundere ca nu sunt angajat al
liderului de proiect sau al partenerului acestuia si nu sunt in relatie de sot/sotie, afin sau ruda, pana la
gradul 2 inclusiv, cu un angajat al liderului de proiect sau partenerului acestuia, inclusiv cu persoane
angajate In cadrul AM PEO/PIDS sau in cadrul oricarui OI delegat pentru gestionarea PEO/PIDS

(functionari publici sau personal contractual)..

Data Semnatura



Anexa 7

Declaratie evitare dubla finantare

SubseMNAtUN/a  .eveeeeicee y CNP ,
[ (0000 (03 1 S 1 72 15 ) o ) 1 ,

1] AT , bl SC. vevreeeerreeieans y AP e , tell fiX , tel
MODIl o, , e Mall , cunoscand

prevederile art. 326 Cod penal privind falsul in declaratii, in calitate de candidat pentru selectia
planurilor de afaceri din cadrul proiectului " Intreprinderile sociale sprijin pentru someri”Cod
smis: 316502, ”, proiect cofinantat din Fondul Social European+ prin Programul Educatie si Ocupare
(PEO) 2021-2027, Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociald Obiectiv specific: ESO4.1.
 Imbunititirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in
cautarea unui loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru
tineret, pentru somerii de lungd duratd si grupurile defavorizate de pe piata muncii $i pentru
persoanele inactive, precum si prin promovarea desfasurarii de activitati independente si a economiei
sociale (FSE+)Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului, declar pe propria
raspundere ca nu am mai beneficiat de finantare din fonduri nerambursabile pentru activitatile

propuse in cadrul acestui plan de afaceri.

Data Semnatura



Anexa 8

Declaratie pe propria raspundere ca nu am calitate de asociat/ administrator in structura
altor intreprinderi(inclusiv Persoane Fizice Autorizate, Persoane Fizice Independente,

intreprinderi Individuale intreprinderi Familiale etc.)

SUDSEMNALUI/A ..o v CNP :
domiciliat/a I e , str

.................................................................... B 1| R || SC.  rrveerceerieees, AP
...................... , el fiX e, el mObIL L, €-Ma

.......................................................... , cunoscand prevederile art. 326 Cod penal privind falsul in
declaratii, in calitate de candidat pentru selectia planurilor de afaceri din cadrul proiectului "
Intreprinderile sociale sprijin pentru someri”Cod smis: 316502, , proiect cofinantat din Fondul
Social European+ prin Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027, Prioritate: 4. Antreprenoriat
si economie sociala Obiectiv specific: ESO4.1. ,,imbunititirea accesului la piata muncii si masuri de
activare pentru toate persoanele aflate in cautarea unui loc de munca, in special pentru tineri,
indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de lungd durata si grupurile
defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfasurarii
de activitati independente si a economiei sociale (FSE+)Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea
antreprenoriatului, declar pe propria riaspundere ci nu am calitatea de asociat/administrator in

structura altor intreprinderi (inclusiv Persoane Fizice Autorizate, Persoane Fizice

Independente, intreprinderi Individuale intreprinderi Familiale etc.).

Data Semnatura



Anexa 9

Cerere tip de inscriere si inregistrare Plan de afaceri

Judet, St v B 0| G , bloc. ....... , SC. e, , et y AP :
posesor al C.I. seria ............. I 1| SO , eliberatd de .......c.coceeviiiiiieie la data de
....................................... , cod numeric Personal ........cccocvieriiiin s, tElETONE
....................................... , e-maill e, VA TOE S@-MI aprobati cererea de

inscriere si de participare la Concursul de Planuri de Afaceri organizat in cadrul proiectului "
intreprinderile sociale sprijin pentru someri”’Cod smis: 316502, ”, proiect cofinantat din Fondul
Social European+ prin Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027, Prioritate: 4. Antreprenoriat
si economie sociala Obiectiv specific: ESO4.1. ,Imbunititirea accesului la piata muncii si masuri de
activare pentru toate persoanele aflate in cautarea unui loc de munca, in special pentru tineri,
indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de lungd durata si grupurile
defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfasurarii
de activitati independente si a economiei sociale (FSE+)Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea

antreprenoriatului,.

Prin prezenta va inaintez Planul de Afaceri elaborat de catre subsemnatul spre a fi evaluat in cadrul
Concursului de Planuri de Afaceri organizat in cadrul proiectului sus amintit.

B I VI o T [ AN £ ot ,

Nr. pagini Plan de Afaceri: ........cccooceveienciennnn

Mentionez ca am luat la cunostinta despre informatiile cuprinse in Ghid metodologie schema minimis
(Metodologie de derulare a Concursului de planuri de afaceri) elaborat in cadrul proiectului
Intreprinderile sociale sprijin pentru someri $i sunt de acord cu acestea.

Aplicant Concurs Planuri de Afaceri Nume:

NUME SI PrenUMEe: ..o

NT=30 01072110 - S .



Anexa 10

Coperta autorizata pentru Planul de Afaceri

NUmMele aPHCANTUIUL: ....ovoiiiiii e .
THHIUL PIANUIUT 08 AFACETT ..vvvviiiiriiii ettt ettt e et e e s s ebea e e s s aanaes

Aplicantul este participant la cursurile proiectului ,, /ntreprinderile sociale sprijin pentru someri”’Cod
smis: 316502”

Da [ ] Nu [ ]

Varsta aplicantului ................ .

Seria si numarul actului de identitate: .............ccocceevreeneen :

Domiciliul/resedinta aplicantului: . ......ccveiiiieiiiieiiiie e
Telefon: ..o .

E-mail: ..o :

Nr. pagini Plan de Afaceri: ........... .

Numar de inregistrare in Registrul de evidenta a planurilor de afaceri ..........ccccoceviiennnn .



Opis dosar Plan de Afaceri

Anexa 11

Anexa Pagina

Anexa nr. 1 Plan de afaceri
Anexa 1.A. 1B Bugetul proiectului — proiectii financiare
- Document de identitate al aplicantului
Anexa 4 Declaratia de eligibilitate
Anexa 5 Declaratia de angajament
Anexa 6 Declaratie evitare a incompatibilitatii
Anexa 7 Declaratie evitare dubla finantare

Declaratie pe propria raspundere ca nu am calitate

de asociat/ administrator in structura altor
Anexa 8 intreprinderi(inclusiv Persoane Fizice Autorizate,
Persoane Fizice Independente, intreprinderi
Individuale Intreprinderi Familiale etc.

Cerere tip de inscriere si inregistrare Plan de y
Anexa nr. 9 ] Nu va avea numar

afaceri
Anexa nr. 10 Coperta autorizata pentru Planul de Afaceri Nu va avea numar
Anexa nr. 11 Opis dosar Plan de Afaceri 0
Anexa nr. 12 Contestatie
Anexa nr.13 Declaratie asigurare cofinantare minim 10 %

Certificat de cazier judiciar al aplicantului

Adeverintd emisa de catre fumizorul cursurilor de
antreprenoriat in cadrul proiectului fntrepr/nderi/e
sociale sprijin pentru someri”prin care se atesta

faptul ca aplicantul face parte din grupul tintad si a

finalizat cursurile de antreprenoriat




Anexa 12

Contestatie rezultate Concurs Planuri de Afaceri

NI e N RSN :

SUDSEMNALUI(A) oo nascut(a) la= data de
........................................ , avand domiciliul/resedinta Tn (sat, cCOMUNA/OTAS) ....cvvvvvrivrrriiieriiiiieiiieennen,
Judet .ooovvivieii ySEE N 1| G , bloc ............ , SC e, , et
............. , apart. ......., posesor al CIl. seria ......, Nr ..., eliberatd de
...................................... Jadatade ..o, €O numeric personal
.......................................... ctelefon: o ML

aplicant la Concursul de Planuri de Afaceri organizat in cadrul proiectului proiectului
Intreprinderile sociale sprijin pentru someri”Cod smis: 316502”, proiect cofinantat din Fondul
Social European+ prin Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027, Prioritate: 4. Antreprenoriat
si economie sociala Obiectiv specific: ESO4.1. ,,imbunititirea accesului la piata muncii si masuri de
activare pentru toate persoancle aflate in cautarea unui loc de munca, in special pentru tineri,
indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de lunga durata si grupurile
defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfasurarii
de activitati independente si a economiei sociale (FSE+)Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea

antreprenoriatului,.

avand in vedere publicarea rezultatelor evaludrii si selectiei planurilor de afaceri in cadrul
Concursului de Planuri de Afaceri mentionat mai sus, prin care sunt instiintat(a) ca Planul de Afaceri
CU  HIHIUL e , Inregistrat cu nr.
.......... [occoeesecenenne.. @ obtinut un nr. de puncte si prin urmare a fost respins, avand in vedere
Metodologie de derulare a Concursului de planuri de afaceri elaborat in cadrul proiectului
. Intreprinderile sociale sprijin pentru someri”’Cod smis: 316502,

e varog sd binevoiti a-mi inregistra prezenta Contestatie in cadrul Concursului,

e varog sd binevoiti a proceda la reevaluarea Planului de Afaceri sus amintit,

e varog sd-mi comunicafi rezultatele reevaluarii Tmpreuna cu explicitarea punctajului obtinut
pentru fiecare criteriu de evaluare in parte, in vederea elimindrii oricaror neclaritati.

Mentionez ca am luat la cunostinta despre informatiile cuprinse i1n Metodologie de derulare a

Concursului de planuri de afaceri elaborat in cadrul proiectului ,, /ntreprinderile sociale sprijin pentru
someri”Cod smis: 316502,

Aplicant Concurs Planuri de Afaceri

PrENUME: e eee e s e e e abe e e aaraa e

SeMNATUA: ...cvvvieiiiiiiiee e



Anexa 13

Declaratie Asigurare Cofinantare

SubsemMNatul .......coovviieiiiiee e posesor al Cl seria ........... 1] FR , eliberata
de o , In calitate de solicitant de finantare pentru realizarea si implementarea
proiectului cu titlul .........ccooveiii , pentru care am depus prezentul Plan de

afaceri ma angajez Sa asigur :

1. Sursa de cofinantare:
o Suma totald necesara pentru cofinantare este minim 10 % din valoarea planului de
afaceri
o Cofinantarea va fi acoperitd din resurse proprii [sau din alte surse de finantare: credite
bancare, alte granturi, etc.].
2. Angajament:
o Ne angajam sa asiguram cofinantarea necesara pe intreaga duratd de implementare a
proiectului, conform cerintelor impuse de programul de finantare.
o Ne angajam ca fondurile destinate cofinantarii sa fie utilizate exclusiv pentru
realizarea obiectivelor si activitatilor prevazute in cadrul proiectului mentionat.

Semnatura Data:



Anexa 14 Contract de subventie

CONTRACT DE SUBVENTIE
NR. ...t R .

1. Termeni, definitii, prescurtari

Termenii, definitiile si prescurtarile utilizate in prezentul acord au urmatorul inteles:

(1
(2)

()

4

(5)

(6)

activitate economica - orice activitate care consta in furnizarea de bunuri, servicii sau lucrari
pe o piata;

administrator al schemei de ajutor de minimis - persoana juridica delegata de catre furnizor
sa deruleze proceduri in domeniul ajutorului de minimis in numele furnizorului. In cadrul
schemei de ajutor de minimis ,,Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul
urban”, administratorii schemei de ajutor de minimis sunt administratorii de schema de
antreprenoriat sau entitati juridice din componenta administratorilor de schema de
antreprenoriat responsabile cu derularea de proceduri in domeniul ajutorului de minimis;
administrator al schemei de antreprenoriat - entitate publica sau privata care implementeaza,
in calitate de beneficiar al contractului de finantare, un proiect integrat finantat prin
Programul Educatie si Ocupare, Prioritatea 4. Antreprenoriat si economie sociala, Obiectiv
specific: ESO4.1, proiect in cadrul caruia se atribuie ajutoare de minimis pentru infiintarea de
intreprinderi sociale, cu respectarea conditiilor impuse in cadrul acestei scheme de ajutor de
minimis, si detaliate in Ghidul solicitantului - Conditii specifice ,,Sprijin pentru infiintarea de
intreprinderi sociale in mediul urban”.

Conform Ghidul solicitantului - Conditii specifice ,,Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi
sociale in mediul urban”, administratori ai schemei de antreprenoriat pot fi:

a) entitati ale economiei sociale, retele, uniuni, federatii din sectorul economiei sociale;

b) furnizori de formare profesionala autorizati publici si privati, furnizori de servicii de
ocupare acreditati publici si privati, furnizori de servicii sociale, organizatii sindicale si
organizatii patronale, asociatii profesionale, camere de comert si industrie, ONG-uri;

c) autoritati publice centrale sau locale, exclusiv in calitate de parteneri, in parteneriat cu
toate categoriile de entitati eligibile mentionate la lit a) si b) de mai sus.

beneficiarul finantarii nerambursabile - are intelesul prevazut in REGULAMENTUL (UE)
2021/1060 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI din 24 iunie 2021 de stabilire a
dispozitiilor comune privind Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social european
Plus, Fondul de coeziune, Fondul pentru o tranzitie justa si Fondul european pentru afaceri
maritime, pescuit si acvacultura si de stabilire a normelor financiare aplicabile acestor fonduri,
precum si Fondului pentru azil, migratie si integrare, Fondului pentru securitate interna si
Instrumentului de sprijin financiar pentru managementul frontierelor si politica de vize,
respectiv semnatarul contractului de finantare cu Autoritatea de Management pentru PEO (AM
PEO)/Organismele Intermediare Regionale pentru PEO (OIR PEO);

comercializarea produselor agricole'- detinerea sau expunerea unui produs agricol in vederea
vanzarii, a punerii in vanzare, a livrarii sau a oricarei alte forme de introducere pe piata, cu
exceptia primei vanzari de catre un producator primar catre revanzatori sau prelucratori si a
oricarei alte activitati de pregatire a produsului pentru aceasta prima vanzare; o vanzare
efectuata de catre un producator primar catre consumatori finali este considerata
comercializare n cazul in care se desfasoara in localuri distincte, rezervate acestei activitati;

contract de finantare - actul juridic supus regulilor de drept public semnat intre AM/OIR PEO,
pe de o parte, si beneficiarul finantarii nerambursabile, pe de alta parte, prin care se stabilesc
drepturile si obligatiile corelative ale partilor in vederea implementarii operatiunilor in cadrul
PEO 2021-2027;

L Conform art. 2, alin. 1, lit. ¢ din Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 privind aplicarea articolelor
107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;



(7) contract de subventie - actul juridic semnat intre administratorul schemei de ajutor de minimis
si beneficiarul ajutorului de minimis, prin care se stabilesc drepturile si obligatiile corelative
ale partilor in vederea implementarii masurilor finantate prin prezenta schema de ajutor de
minimis;

(8) domeniu de activitate - activitatea desfasurata de beneficiar, corespunzator clasificatiei
activitatilor din economia nationala (codului CAEN); relevanta pentru scopurile schemei este
activitatea pentru care se acorda finantarea;

(9) furnizor de ajutor de minimis - Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene, prin AM PEO/OIR
PEO;

(10)  intreprindere sociald?:
i.  societatile cooperative de gradul I;
ii.  cooperativele de credit;
iii.  asociatiile si fundatiile;
iv.  casele de ajutor reciproc ale salariatilor;
v.  casele de ajutor reciproc ale pensionarilor;
vi.  societatile agricole (exclusiv pentru prelucrarea si comercializarea produselor agricole);
vii.  orice alte categorii de persoane juridice care prin actele de infiintare si functionare
demonstreaza faptul ca activitatea desfasurata are scop social, respecta principiile
prevazute la art. 4 din lege, precum si criteriile prevazute la art. 8 alin. (4) din Legea nr.
219/2015 privind economia sociala, cu modificarile si completarile ulterioare;
viii.  federatiile si uniunile persoanelor juridice prevazute mai sus.

(11)  intreprinderea unica® - include toate intreprinderile intre care exista cel putin una dintre
relatiile urmatoare:

() ointreprindere detine majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale asociatilor
unei alte intreprinderi;

(i) o intreprindere are dreptul de a numi sau revoca majoritatea membrilor organelor de
administrare, de conducere sau de supraveghere ale unei alte intreprinderi;

(i) o intreprindere are dreptul de a exercita o influenta dominanta asupra altei intreprinderi
in temeiul unui contract incheiat cu intreprinderea in cauza sau in temeiul unei prevederi
din contractul de societate sau din statutul acesteia;

(iv) ofintreprindere care este actionar sau asociat al unei alte intreprinderi si care
controleaza singura, in baza unui acord cu alti actionari sau asociati ai acelei
intreprinderi, majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale asociatilor
intreprinderii respective.

Intreprinderile care intretin, prin intermediul uneia sau mai multor intreprinderi, relatiile la
care se face referire la punctele (i)-(iv) sunt considerate ”intreprinderi unice”.

(12) My SMIS* - sistemul IT prin care potentialii beneficiari din Romania pot solicita bani
europeni pentru perioada de programare 2021-2027;

(13)  prelucrarea produselor agricole® - orice operatiune efectuata asupra unui produs agricol
care are drept rezultat un produs care este tot un produs agricol, cu exceptia activitatilor
desfasurate in exploatatiile agricole, necesare in vederea pregatirii unui produs de origine
animala sau vegetala pentru prima vanzare;

2 Conform art. 3 si4 din Legea nr. 219/2015 privind economia sociala, cu modificarile si completarile ulterioare.

3 Conform art. 2, alin. 2 din Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 privind aplicarea
articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis.

4 Conform site-ului Ministerului Fondurilor Europene, http://www.fonduri-ue.ro/mysmis

5 Conform art. 2, alin. 1, lit. b din Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 privind
aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;



http://www.fonduri-ue.ro/mysmis

(14)  produse agricole® - produsele enumerate in Anexa | la Tratatul privind functionarea
Uniunii Europene, cu exceptia produselor obtinute din pescuit si acvacultura prevazute in
Regulamentul (CE) nr. 1.379/20137;

(15) rata de actualizare - rata de referinta stabilita de Comisia Europeana pentru Romania pe
baza unor criterii obiective si publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene si pe pagina
web a Comisiei Europene

2. Partile contractului

Lt ettt sa e e a e se s sresaese e aesasne e aesasasaens cu sediul
................................................ , €od fiscal......ccevevrruecnnas, telefon ...ccencecnccnnens, faXeooveoveennes,
Adresa e-mail...................... , Cont bancar ... , deschis la ....ccccceeeuevernenenes , prin
reprezentant legal..................... , functia............. , In calitate de Administrator al schemei de
minimis, pe de o parte,
si

2. et e sttt e e saesae st e e s e sae e e saeaesaesaesae e aasaens , cusediul N ..eeeeeccnnes o
cod fiscal........... ,telefon ............... o faXenennne , @-mail.................. Cont bancar ...................
deschis la .......ccuueueens ., reprezentata prin ..........coeeeereeeerennene , functia............... , in calitate de

Beneficiar de ajutor de minimis, pe de alta parte,

prin liberul lor acord de vointa, precum si in conformitate cu legislatia in vigoare
aplicabila, incheie prezentul Contract de subventie.

3. Legislatie aplicabila

La incheierea si pentru aplicarea prezentului Contract sunt avute in vedere, in special, dar nu
limitat la acestea, prevederile:

- Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 din 18 decembrie 2013 pentru aplicarea art. 107 si 108 din
Tratatul privind Functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis, publicat in Jurnalul
Oficial al Uniunii Europene nr. L352/1 din 24 decembrie 2013;

- Schemei de ajutor de minimis Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul
urban, aprobata prin Ordinul ministrului fondurilor europene nr. .......ceveeeeeererereveeenns .

- Contractului de finantare cu ID: .......ccceceveeveuenee. incheiat intre MIPE-AM PEO/OI PEO responsabil
ST cereeereseenenenenesnsnenesaenees ., in calitate de Beneficiar al finantarii nerambursabile, in cadrul
Programulw Educatie si Ocupare, Prioritatea 4. Antreprenonat si economie soc1ala Obiectiv
specific: ESO4.1;

- Ghidului solicitantului - conditii specifice ,,Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in
mediul urban”;

- Ghidului solicitantului - conditii generale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinului Presedintelui Consiliului Concurentei nr. 441/2022 pentru punerea in aplicare a
Regulamentului privind procedurile de monitorizare a ajutoarelor de stat si de minimis.

4. Durata contractului de subventie

(1) Prezentul contract de subventie este valabil de la data semnarii acestuia, ............. ., pana la
terminarea perioadei de sustenabilitate a proiectului in conformitate cu scopul si obiectivele
acestuia.

(2) Prezentul contract de subventie se poate prelungi prin act aditional semnat de ambele parti.

5. Obiectul contractului si scopul acordarii subventiei

6 Conform art. 2, alin. 1, lit. b din Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 privind
aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;

" Regulamentul (CE) nr. 1379/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 11 decembrie 2013 privind
organizarea comuna a pietelor in sectorul produselor pescaresti si de acvacultura, de modificare a Regulamentelor (CE)
nr. 1184/2006 si (CE) nr. 1224/2009 ale Consiliului si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 104/2000 al Consiliului.



5.1. Obiectul contractului - acordarea de subventie (micro-grant), sub forma de ajutor de
minimis, catre intreprinderea sociala/intreprinderea sociala de insertie .......cccceeee.... al carei
plan de afaceri a fost aprobat in cadrul proiectului ID............ , pentru un buget de maxim
............. RON, calculat la un curs InfoEuro de 4.9638 LEI / 1 EURO.

5.2. Scopul acordarii subventiei

(1) in cadrul prezentului Contract, subventia se acorda pentru infiintarea si dezvoltarea
intreprinderii sociale.

5.3. Cuantumul total al subventiei
(1) Subventia totala acordata in baza prezentului Contract de subventie este de .............. lei.

In scopul verificarii incadrarii ajutorului de minimis in pragul de maximum 80.000 Euro/
intreprindere, precum si pentru stabilirea valorii in lei a ajutorului de minimis primit de fiecare
intreprindere sociala infiintata, echivalentul in lei se calculeaza la cursul de schimb stabilit prin
InfoEuro, valabil la data semnarii Contractului de subventie.

6. Drepturile si obligatiile Beneficiarului ajutorului de minimis
A. Drepturile Beneficiarului ajutorului de minimis:

a) acordarea subventiei in cuantumul prevazut la art. 5.3, cu respectarea specificatiilor
mentionate la art. 5.1 din prezentul Contract de subventie, prin primirea esalonata de fonduri pe
baza de documente justificative transmise Beneficiarului finantarii nerambursabile, pana la
acoperirea integrala a cuantumului prevazut la art. 5.3 din prezentul Contract de subventie, in
vederea acoperirii cheltuielilor angajate/efectuate pentru implementarea planului de afaceri.

b) accesarea mecanismelor de finantare, in conditiile legislatiei in vigoare, pentru primirea
fondurilor mentionate la pct. a) de mai sus.

B. Obligatiile cu caracter general aplicabile Beneficiarului schemei de ajutor de minimis:

a) Utilizarea subventiei exclusiv pentru atingerea scopului si obiectivelor pentru care a fost
acordata, conform proiectului ID............ si prezentului contract de subventie. in acest sens,
pentru a beneficia de ajutor de minimis, beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a
implementa planul de afaceri selectat si de a asigura sustenabilitatea activitatilor in conditiile
prevazute in schema de ajutor de minimis si in Ghidul Solicitantului Conditii Specifice Sprijin
pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban.

b) Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a raporta furnizorului schemei de ajutor de
minimis/administratorului schemei de ajutor de minimis toate datele si informatiile necesare
pentru monitorizarea ajutorului de minimis, in formatul pus la dispozitie de catre furnizorul
schemei.

c) Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a restitui intreaga valoare a ajutorului de
minimis primit in situatia nerespectarii conditiilor de acordare si utilizare a ajutorului, inclusiv
dobanda aferenta.

d) Constituie motive de restituire integrala a ajutorului de minimis primit:

(1) Nerespectarea prevederilor Regulamentului (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie
2013 privind aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene
ajutoarelor de minimis;

(2) Nerespectarea tintelor indicatorilor privind numarul de locuri de munca asumate prin planul
de afaceri, in conformitate cu prevederile Ghidului Solicitatului Conditii Specifice PEO Sprijin
pentru infiintarea de intreprinderi sociale. Beneficiarii ajutorului de minimis au obligatia
mentinerii locurilor de munca nou create in numarul si pe durata mentionate in Ghidul



Solicitatului Conditii Specifice PEO Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul
urban;

(3) Suspendarea sau retragerea, dupa caz, a atestatului de intreprindere sociala sau a marcii

f)

g)

h)

j)

k)

m)

n)

sociale (in cazul intreprinderilor sociale de insertie) in perioada de implementare a planului de
afaceri sau in perioada de sustenabilitate stabilita conform Ghidului Solicitantului Conditii
Specifice Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban.

Constituie motive de restituire partiala a ajutorului de minimis primit efectuarea unor
cheltuieli care nu respecta prevederile art. 2 alin (1) din Hotararea Guvernului nr. 399/2015
privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate in cadrul operatiunilor finantate prin
Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social european si Fondul de coeziune 2014-
2020, cu modificarile si completarile ulterioare.

Deschiderea de conturi la banci sau trezorerie, conform solicitarilor beneficiarului de finantare
nerambursabila si prezentarea dovezii pentru deschiderea de cont, inainte de virarea primei
transe din subventie.

Informarea in scris a beneficiarului de finantare nerambursabila, cu privire la orice modificari
referitoare la bugetul ajutorului de minimis aprobat si la activitatea desfasurata care poate
afecta implementarea proiectului aferent Contractului de finantarecu ID ............. in termen
de maximum 3 de zile lucratoare de la constatarea modificarii.

Asigurarea accesului la sediul Beneficiarului schemei de ajutor de minimis a reprezentantilor
beneficiarului de finantare nerambursabila si a persoanelor imputernicite de furnizorul
ajutorului de minimis (MIPE prin AMPEO/ Ol PEO) sau Consiliul Concurentei sa efectueze
controlul privind modul de utilizare a subventiei, precum si punerea la dispozitia acestora a
documentelor solicitate.

Depunerea la beneficiarul de finantare nerambursabila a raportului anual privind activitatea
desfasurata de intreprinderea sociala (Anexa nr. 5A la normele metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 219/2015 si/sau a extrasului din raportul social anual privind activitatea
cu caracter social desfasurata de intreprinderea sociala (anexa 5B la normele metodologice de
aplicare a Legii nr. 219/2015)

Transmiterea tuturor datelor, informatiilor si documentelor solicitate de beneficiarul de
finantare nerambursabila, furnizorul ajutorului de minimis, administratorul ajutorului de
minimis sau Consiliul Concurentei, in termenele stabilite de acestia.

Pastrarea unei evidente detaliate a subventiei primite cu titlu de ajutor de minimis in baza
prezentului Contract de subventie, pe o durata de cel putin 10 ani de la data primirii ultimei
transe de subventii. Aceasta evidenta trebuie sa contina toate informatiile necesare pentru a
demonstra respectarea conditiilor impuse de legislatia comunitara in domeniul ajutorului de
minimis.

Depunerea la beneficiarul de finantare nerambursabila, conform solicitarii acestuia, in termen
de maximum 5 zile lucratoare de la data incetarii implementarii proiectului aferent Contractului
de finantareculD ............. , araportului privind activitatea desfasurata si documentele suport

Raportarea catre beneficiarul finantarii nerambursabile, a tuturor datelor si a informatiile
necesare pentru monitorizarea ajutorului de minimis, in formatul pus la dispozitie de catre
furnizorul schemei.

Depunerea la organele competente a rapoartelor anuale/documentelor privind evidentierea
ajutorului de minimis, potrivit legislatiei in vigoare privind ajutorul de minimis.



p)

q)
7.

Mentinerea destinatiei bunurilor achizitionate prin ajutor de minimis pe o durata de minimum
3 ani de la finalizarea proiectului aferent Contractului de finantare cu D ............. , obligatia
arhivarii si pastrarii documentelor conform legislatiei in vigoare.

Restituirea intregii valori a ajutorului de minimis primit in situatia nerespectarii conditiilor de
acordare a ajutorului, inclusiv dobanda aferenta.

Respectarea prevederilor minime de informare si publicitate.

Obligatiile si drepturile Administratorului schemei de ajutor de minimis

a) Obligatiile Administratorului schemei de ajutor de minimis sunt:

1.

Administratorul schemei de ajutor de minimis are obligatia de a monitoriza permanent
ajutoarele de minimis acordate, aflate in derulare, si de a dispune masurile care se impun in
cazul incalcarii conditiilor impuse prin schema de ajutor de minimis sau prin legislatia
nationala ori europeana aplicabila la momentul respectiv;

Administratorului schemei de ajutor de minimis are obligatia de a monitoriza respectarea
regulilor de sustenabilitate de catre beneficiarul ajutorului de minimis;

Obligatia de a transfera, conform mecanismului cererilor de prefinantare/rambursare/plata,
fonduri catre Beneficiarul ajutorului de minimis pentru acoperirea directa a costurilor in
functie de activitatile desfasurate pentru atingerea scopului pentru care a fost acordata, pana
la acoperirea cuantumului subventiei, conform bugetului proiectului ID ................ ., aprobat;
Obligatia de a verifica periodic, conform prevederilor din proiect, modul de utilizare a
subventiei acordate si de desfasurare a activitatii.

Obligatia de a informa beneficiarul ajutorului de minimis cu privire la orice modificare
aferenta implementarii proiectului ID .......... . care are consecinte directe asupra activitatii
Beneficiarul ajutorului de minimis - contract de finantare, cerere de finantare, buget.
Obligatia de a pastra evidente detaliate privind ajutorul de minimis acordat pe o durata de cel
putin 10 ani de la data la care ultima alocare specifica a fost acordata in baza schemei de
ajutor de minimis. Aceste evidente trebuie sa contina toate informatiile necesare pentru a
demonstra respectarea conditiilor impuse de legislatia comunitara in domeniul ajutorului de
minimis.

Obligatia de a solicita Beneficiarul ajutorului de minimis restituirea sumelor primite cu titlu
de subventie si ramase necheltuite sau pentru care nu exista justificare, pana la data de

care Beneficiarul ajutorului de minimis trebuie sa restituie intreaga subventie acordata in
cazul in care Beneficiarul ajutorului de minimis nu isi indeplineste obligatiile prevazute la art.
6, lit. B din prezentul contract.

b) Drepturile Administratorului schemei de ajutor de minimis sunt:

a)

b)

Dreptul de a solicita rapoarte, documente, informatii cu privire la modul de utilizare a
subventiei si activitatea desfasurata.

Dreptul de a avea acces la sediul Beneficiarul ajutorului de minimis, de a efectua controlul
privind modul de utilizare a subventiei si modul de desfasurare a achizitiilor, si de a i se pune
la dispozitie de catre Beneficiarul ajutorului de minimis toate documentele solicitate.

8. Calcularea plafonului de minimis si intreprinderea unica
(1) Respectarea plafonului de minimis are in vedere o intreprindere unica. Astfel daca intre

intreprinderile care beneficiaza de subventie exista cel putin una dintre relatiile mentionate
la pct. 1 alin. (5) din prezentul contract de subventie, respectivele structuri vor fi tratate ca
o singura ,,intreprindere unica”.

(2) Valoarea maxima totala a ajutoarelor de minimis de care a beneficiat intreprinderea unica pe

o perioada de 3 ani consecutivi (2 ani fiscali precedenti si anul fiscal in curs), cumulata cu
valoarea alocarii financiare acordate in conformitate cu prevederile prezentei scheme, nu va
depasi echivalentul in lei a 200.000 Euro (100.000 Euro in cazul intreprinderilor unice care



efectueaza transport de marfuri in contul tertilor sau contra cost). Aceste plafoane se aplica
indiferent de forma ajutorului de minimis sau de obiectivul urmarit si indiferent daca ajutorul
este finantat din surse nationale sau comunitare.

(3) Tn cazul fuziunilor sau al achizitiilor, atunci cand se stabileste daca un nou ajutor de minimis
acordat unei intreprinderi noi sau intreprinderii care face achizitia depaseste plafonul
relevant, se iau in considerare toate ajutoarele de minimis anterioare acordate tuturor
intreprinderilor care fuzioneaza. Ajutoarele de minimis acordate legal inainte de fuziune sau
achizitie raman legal acordate.

(4) In cazul in care o intreprindere se imparte in doua sau mai multe intreprinderi separate,
ajutoarele de minimis acordate inainte de separare se aloca intreprinderii care a beneficiat
de acestea, si anume, in principiu, intreprinderii care preia activitatile pentru care au fost
utilizate ajutoarele de minimis. In cazul in care o astfel de alocare nu este posibila, ajutoarele
de minimis se aloca proportional pe baza valorii contabile a capitalului social al noilor
intreprinderi la data la care separarea produce efecte.

(5) Plafonul stabilit va fi exprimat sub forma financiara, ca valoare bruta inainte de deducerea
taxelor sau a altor obligatii fiscale.

(6) In scopul determinarii pragului de 200.000 euro sau 100.000 Euro, dupa caz, echivalentul in lei
se calculeaza la cursul de schimb stabilit prin InforEuro, valabil la data acordarii ajutorului de
stat.

9. Modalitatea de acordare a ajutorului de minimis/ Plati si reguli privind transferul de
sume aferente ajutorului de minimis

(1) Din perspectiva monitorizarii cumulului ajutoarelor de minimis de care poate beneficia o
intreprindere pe parcursul a 3 ani fiscali, in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE)
nr.1407/2013, momentul acordarii ajutorului de minimis se considera data semnarii
contractului de subventie.

(2) Pentru a beneficia de finantare nerambursabila in cadrul acestei scheme, beneficiarul de
ajutor de minimis va da o declaratie privind ajutoarele de minimis primite de intreprinderea
unica in acel an fiscal.

(3) Tn cazul in care valoarea totald a ajutoarelor de minimis acordate unei intreprinderi unice pe
o perioada de trei ani consecutivi, cumulata cu valoarea alocarii financiare acordate in
conformitate cu prevederile prezentei scheme, depaseste pragul de 200.000 Euro (100.000
Euro in cazul intreprinderilor unice care efectueaza transport de marfuri in contul tertilor sau
contra cost), echivalent in lei, intreprinderea nu poate beneficia de prevederile schemei, nici
chiar pentru acea fractiune din ajutor care nu depaseste acest plafon.

(4) Beneficiarul finantarii nerambursabile va acorda un ajutor de minimis dupa ce va verifica, pe
baza declaratiei pe propria raspundere a intreprinderii, faptul ca suma totala a ajutoarelor de
minimis primite de intreprinderea unica pe parcursul unei perioade de trei ani consecutivi
(ultimii 2 ani fiscali si anul fiscal in curs), fie din surse ale statului sau ale autoritatilor locale,
fie din surse comunitare, cumulata cu valoarea alocarii financiare acordate in conformitate cu
prevederile prezentei scheme, nu depaseste pragul de 200.000 Euro (100.000 Euro in cazul
intreprinderilor unice care efectueaza transport de marfuri in contul tertilor sau contra cost),
echivalent in lei.

(5) Ajutoarele de minimis acordate in cadrul prezentei scheme nu se vor cumula cu alte ajutoare
de stat in sensul art. 107 (1) din Tratatul de functionarea al Uniunii Europene acordate pentru
aceleasi costuri eligibile, daca un astfel de cumul genereaza o intensitate a ajutorului de stat
care depaseste intensitatea maxima stabilita in fiecare caz in parte printr-un regulament
privind exceptarile in bloc sau printr-o decizie adoptata de Comisia Europeana.

10. Masuri de informare si publicitate

1. Administratorul schemei de ajutor de minimis va informa in scris beneficiarii ajutorului de
minimis cu privire la cuantumul ajutorului acordat in baza prezentei scheme si caracterul de
minimis al acestuia.

2. Schema de ajutor de minimis va fi publicata integral pe pagina de internet a Ministerul
Investitiilor si Proiectelor Europene, la adresa ...



11. Modificarea, completarea si incetarea acordului

(1) Prezentul acord poate fi modificat doar cu consimtamantul ambelor parti, prin incheierea
unui act aditional.

(2) Actele aditionale intra in vigoare in ziua imediat urmatoare semnarii lor de catre ultima
parte.

(3) Prin exceptie de la prevederile art. 15.1, Administratorul schemei de ajutor de minimis
poate solicita incheierea unui act aditional pentru a reflecta modificari intervenite in
legislatia nationala si/sau comunitara relevanta, cu impact asupra executarii prezentului
acord, situatii in care modificarea respectiva intra in vigoare de la data mentionata in actul
normativ corespunzator.

(4) Orice modificari in structura Beneficiarului schemei de ajutor de minimis, precum si in
privinta statutului juridic sau alte modificari de natura a afecta executarea obligatiilor din
prezentul acord trebuie aduse imediat la cunostinta Administratorului schemei, dar nu mai
tarziu de 24 de ore de la producerea acestora.

12. Forta majora

(1) Partea care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat si in mod
complet, producerea fortei majore si de a lua orice masura care fi sta la dispozitie in vederea
incetarii acesteia.

(2) Forta majora exonereaza partile de indeplinirea obligatiilor prevazute in prezentul contract.

(3) Tn perioada in care, datoritd unor cauze de forta majora sau de caz fortuit, partile nu isi pot
indeplini obligatiile asumate prin prezentul contract, subventia nu se acorda.

(4) n situatia in care Beneficiarul finantarii nerambursabile se afla in imposibilitate de plata
datorita unor cauze de forta majora sau a unui caz fortuit (de ex. intarzieri la plata cauzate
de AMPEO) si in aceasta perioada Beneficiarul ajutorului de minimis si-a indeplinit obligatiile,
subventia se poate acorda si retroactiv.

(5) In cazul incetérii fortei majore sau a cazului fortuit care a condus la imposibilitatea de plata,
Beneficiarul finantarii nerambursabile/Administratorul schemei de minimis va notifica imediat
Beneficiarul ajutorului de minimis despre aceasta situatie.

13. Incetarea contractului de subventie

(1) Prezentul contract inceteaza :
a) prin acordul de vointa al partilor;

b) la data expirarii duratei pentru care a fost incheiata, in cazul in care contractul nu a fost
prelungit prin act aditional.

14 . Conflictul de interese, incompatibilitati, nereguli

(1) Beneficiarul ajutorului de minimis se obliga sa ia toate masurile necesare pentru evitarea
neregulilor, a conflictelor de interese si/sau a incompatibilitatilor, conform prevederilor
legale (in special 0.U.G. nr. 66/2011, privind combaterea, constatarea si sanctionarea
neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau fondurilor publice
nationale aferente acestora, cu modificarile si completarile ulterioare).

(2) Partile vor urmari sa execute prezentul contract cu buna credinta, in mod obiectiv si
impartial si vor evita interferarea cu orice interese economice, afinitati politice sau
nationale, legaturilor de familie sau emotionale, ori al altor legaturi sau interese neoneste.

(3) Partile se obliga sa intreprinda toate diligentele necesare pentru a evita orice conflict de
interese si sa se informeze reciproc, in termen de maximum 48 de ore de la luarea la
cunostinta a oricarei situatii de natura a da nastere unui astfel de conflict.

(4) Neregula reprezinta orice abatere in privinta legalitatii, regularitatii si conformitatii in
raport cu dispozitiile legale nationale si/sau comunitare, precum si fata de prevederile
contractelor ori ale altor angajamente legale incheiate in baza acestor dispozitii, care



prejudiciaza, printr-o cheltuiala necuvenita, bugetul general al Comunitatii Europene si/sau
bugetele administrate de aceasta ori in numele ei, precum si bugetele din care provine
cofinantarea aferenta.

15. Rezolvarea si solutionarea litigiilor

(1) Prezentul contract se interpreteaza, se executa si se supune legii romane.

(2) Tn caz de conflict, partile vor incerca rezolvarea acestora, cu prioritate, pe cale amiabila.

(3) Tn caz de emitere a corectiilor financiare de catre organismul guvernamental competent,
precum si in alte circumstante justificate, intreprinderea beneficiara poate executa
restituirea din proprie initiativa a sumelor catre administratorul schemei.

(4) Litigiile ce nu au putut fi rezolvate pe cale amiabila vor fi supuse solutionarii instantei
judecatoresti competente material de la sediul administratorului schemei ajutorului de
minimis.

16. Confidentialitatea

(1) Prezentul contract reprezinta un acord ferm pentru partile contractante in ceea ce priveste
gestionarea si prelucrarea datelor cu caracter personal primite in vederea indeplinirii
obligatiilor contractuale, in conformitate cu Regulamentul nr. (UE) 679/2016 al Parlamentului
European si al Consiliului privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE.

(2) Informatii confidentiale vor fi considerate datele si informatiile carora partile le-au acordat
acest caracter prin precizarea facuta sau inscrisa pe documentele transmise, cu exceptia
celor care, conform prezentului acord, fac obiectul publicitatii, consemnarii, inregistrarii in
registre sau evidente publice.

(3) Partile se obliga sa nu transmita tertilor date, informatii in legatura cu executarea
prezentului contract, cu exceptia organismelor guvernamentale cu atributii in administrarea,
gestionarea, controlul fondurilor si/sau ajutoarelor nerambursabile.

(4) Tncalcarea obligatiei de confidentialitate oblig partea responsabild la repararea
prejudiciului cauzat.

(5) Nu sunt confidentiale documentele, materialele, informatiile folosite in scopuri publicitare
in vederea promovarii si informarii, asa cum acestea au fost definite anterior.

(6) Partile nu vor putea fi facute raspunzatoare pentru dezvaluirea de informatii confidentiale
daca s-a obtinut acordul scris al celeilalte parti, sau daca partea in cauza a dat curs unor
dispozitii legale de dezvaluire a informatiilor.

17. Clauze finale

(1) Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie sa fie
transmisa in scris. Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii, cat
si in momentul primirii.

(2) Prezentul contract se completeaza cu prevederile normelor legale in vigoare.

(3) Prezentul contract s-a incheiat astazi,.......cccceuee.. ., In doua exemplare originale, cate unul
pentru fiecare parte semnatara.

Administratorul schemei Beneficiar ajutorului de minimis
de ajutor de minimis

Nume prenume reprezentant legal Nume prenume reprezentant lega

Avizat,

Nume prenume - Manager Proiect ID.........



=7 B INDUSTRIA EXTRACTIVA

- =" 05 Extractia carbunelui superior si inferior

- 87 06 Extractia petrolului brut si a gazelor naturale

- =" 07 Extractia minereurilor metalifere

- -7 08 Alte activitati extractive

- =7 09 Activitati de servicii anexe extractiei
= C INDUSTRIA PRELUCRATOARE
- @I 10 Industria alimentara

- =" 11 Fabricarea bauturilor

- ®-T” 12 Fabricarea produselor din tutun

- - 13 Fabricarea produselor textile

- ®-” 14 Fabricarea articolelor de imbracaminte

- B-T7 15 Tabacirea si finisarea pieilor; fabricarea articolelor de voiaj si marochinarie,

harnasamentelor si ...

- #1716 Prelucrarea lemnului, fabricarea produselor din lemn si pluta, cu exceptia mobilei;

fabricarea ...

- =17 17 Fabricarea hartiei si a produselor din hartie

- & I7 18 Tiparire si reproducerea pe suporti a inregistrarilor

-I” 19 Fabricarea produselor de cocserie si a produselor obtinute din prelucrarea titeiului

. ®-" 20 Fabricarea substantelor si a produselor chimice

- ®- 7 21 Fabricarea produselor farmaceutice de baza si a preparatelor farmaceutice

- B 22 Fabricarea produselor din cauciuc si mase plastice

- ®-" 23 Fabricarea altor produse din minerale nemetalice

- =17 24 Industria metalurgica

- B-T7 25 Industria constructiilor metalice si a produselor din metal, exclusiv masini, utilaje si

instalatii

-I” 26 Fabricarea calculatoarelor si a produselor electronice si optice

- ®-” 27 Fabricarea echipamentelor electrice

- =" 28 Fabricarea de masini, utilaje si echipamente n.c.a.

- 17 29 Fabricarea autovehiculelor de transport rutier, a remorcilor si semiremorcilor

- @7 30 Fabricarea altor mijloace de transport

- =" 31 Fabricarea de mobila

- #1732 Alte activitati industriale n.c.a.

- ®-I" 33 Repararea, intretinerea si instalarea masinilor si echipamentelor
=" D PRODUCTIA SI FURNIZAREA DE ENERGIE ELECTRICA S| TERMICA GAZE
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APA CALDA SI AER CONDITIONAT

- 7 35 Productia si furnizarea de energie electrica si termica, gaze, apa calda si aer conditionat
= E DISTRIBUTIA APElI SALUBRITATE GESTIONAREA DESEURILOR
ACTIVITATI DE DECONTAMINARE

=T 36 Captarea, tratarea si distributia apei

- 17 37 Colectarea si epurarea apelor uzate

- B[ 38 Colectarea, tratarea si_eliminarea deseurilor; activitati de recuperare a materialelor

reciclabile
- =7 39 Activitati si servicii de decontaminare
=" F CONSTRUCTII

- =17 41 Constructii de cladiri

- BT 42 Lucrari de geniu civil

- BT 43 Lucrari speciale de constructii
=G COMERT CU RIDICATA SI CU AMANUNTUL: REPARAREA
AUTOVEHICULELOR SI MOTOCICLETELOR

- B-T7 45 Comert cu ridicata si_cu amanuntul, intretinerea si repararea autovehiculelor si a

motocicletelor

- BT 46 Comert cu ridicata cu exceptia comertului cu autovehicule si motociclete

- B-” 47 Comert cu amanuntul, cu exceptia autovehiculelor si motocicletelor
=" H TRANSPORT SI DEPOZITARE

=49 Transporturi terestre si transporturi prin conducte

- -7 50 Transporturi pe apa

- ®-I7 51 Transporturi aeriene

- - 52 Depozitare si activitati auxiliare pentru transporturi

- - 53 Activitati de posta si de curier
= | HOTELURI SI RESTAURANTE

- BT 55 Hoteluri si alte facilitati de cazare

- BT 56 Restaurante si alte activitati de servicii de alimentatie
=" J INFORMATII SI COMUNICATII
- =7 58 Activitati de editare

- 87 59 Activitati de productie cinematografica, video si de programe de televiziune; inregistrari

audio si ...

- B-” 60 Activitati de difuzare si transmitere de programe

- =7 61 Telecomunicatii

- -7 62 Activitati de servicii in tehnologia informatiei
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https://membri.listafirme.ro/37/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/38/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/38/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/39/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/41/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/42/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/43/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/45/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/45/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/46/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/47/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/49/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/50/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/51/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/52/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/53/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/55/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/56/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/58/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/59/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/59/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/60/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/61/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/62/d1.htm

- =T 63 Activitati de servicii informatice
= K INTERMEDIERI FINANCIARE SI ASIGURARI

- #1764 Intermedieri financiare, cu exceptia activitatilor de asigurari si ale fondurilor de pensii

- & T7 65 Activitati de asigurari, reasigurari si ale fondurilor de pensii (cu exceptia celor din

sistemul ...

- 817 66 Activitati auxiliare pentru intermedieri financiare, activitati de asigurare si fonduri de
pensii

=7 L TRANZACTII IMOBILIARE

- &7 68 Tranzactii imobiliare

=7 M ACTIVITATI PROFESIONALE STIINTIFICE SI TEHNICE

=T 69 Activitati juridice si de contabilitate

- BT 70 Activitati ale directiilor(centralelor), birourilor administrative centralizate; activitati de ...

- #1771 Activitati de arhitectura si inginerie; activitati de testari si analiza tehnica

- ®-T7 72 Cercetare-dezvoltare

- ®-” 73 Publicitate si activitati de studiere a pietei

- ®-I7 74 Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice

- ®m-T” 75 Activitati veterinare
= N ACTIVITATI DE SERVICII ADMINISTRATIVE SI ACTIVITATI DE SERVICII
SUPORT

- m-I7 77 Activitati de inchiriere si leasing

- =" 78 Activitati de servicii privind forta de munca

- =7 79 Activitati ale agentiilor turistice si a tur-operatorilor; alte servicii de rezervare si asistenta

- =-I7 80 Activitati de investigatii si protectie

- 17 81 Activitati de peisagistica si servicii pentru cladiri

- 817 82 Activitati de secretariat, servicii suport si alte activitati de servicii prestate in principal ...
=7 O ADMINISTRATIE PUBLICA SI APARARE; ASIGURARI SOCIALE DIN
SISTEMUL PUBLIC

- #0784 Administratie publica si aparare; asigurari sociale din sistemul public
=T P INVATAMANT
- ®-I7 85 Invatamant

=H Q SANATATE SI ASISTENTA SOCIALA

- =" 86 Activitati referitoare la sanatatea umana

- ®-T7 87 Servicii combinate de ingrijire medicala si asistenta sociala, cu cazare

- =7 88 Activitati de asistenta sociala, fara cazare



https://membri.listafirme.ro/63/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/64/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/65/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/65/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/66/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/66/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/68/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/69/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/70/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/71/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/72/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/73/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/74/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/75/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/77/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/78/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/79/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/79/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/80/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/81/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/82/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/84/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/85/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/86/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/87/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/88/d1.htm

=7 R ACTIVITATI DE SPECTACOLE CULTURALE S| RECREATIVE

- -7 90 Activitati de creatie si interpretare artistica

- #1791 Activitati ale bibliotecilor, arhivelor, muzeelor si alte activitati culturale

- =17 92 Activitati de jocuri de noroc si pariuri

- -7 93 Activitati sportive, recreative si distractive
2 SALTE ACTIVITATI DE SERVICII

- =17 94 Activitati asociative diverse

- ®m o5 Reparatii de calculatoare, de articole personale si de uz gospodaresc

- =" 96 Alte activitati de servicii

=" T ACTIVITATI ALE GOSPODARIILOR PRIVATE IN CALITATE DE ANGAJATOR

DE PERSONAL CASNIC; ACTIVITATI ALE ...

- =7 97 Activitati ale gospodariilor private in calitate de angajator de personal casnic

- - 98 Activitati ale gospodariilor private de producere de bunuri si servicii destinate consumului

propriu
SHmEY ACTIVITATI ALE ORGANIZATIILOR
EXTRATERITORIALE

&7 99 Activitati ale organizatiilor si organismelor extrateritoriale

ORGANISMELOR

Coduri Caen eligibile -pontentiale dar NU RESTRICTIVE se pot depune

planuri de afaceri si pe alte coduri CAEN cu exceptiile prevazute in

prezenta metodologie

CoD . . .
CAEN Descrierea clasei CAEN Domeniu

1011 Prelucrarea si conservarea carnii AGRO -ALIMENTAR
1012 Prelucrarea si conservarea carnii de pasare AGRO -ALIMENTAR
1013 Fabricarea produselor din carne (inclusiv din carne de pasare) AGRO -ALIMENTAR
1020 Prelucrarea si conservarea pestelui, crustaceelor si molustelor AGRO -ALIMENTAR

1031

Prelucrarea si conservarea cartofilor

AGRO -ALIMENTAR



https://membri.listafirme.ro/90/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/91/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/92/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/93/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/94/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/95/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/96/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/97/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/98/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/98/d1.htm
https://membri.listafirme.ro/99/d1.htm

1032 Fabricarea sucurilor de fructe si legume AGRO -ALIMENTAR
1039 Prelucrarea si conservarea fructelor si legumelor n.c.a. AGRO -ALIMENTAR
1041 Fabricarea uleiurilor si grasimilor AGRO -ALIMENTAR
1042 Fabricarea margarinei si a altor produse comestibile similare AGRO -ALIMENTAR
1051 Fabricarea produselor lactate si a branzeturilor AGRO -ALIMENTAR
1052 Fabricarea inghetatei AGRO -ALIMENTAR
1061 Fabricarea produselor de morarit AGRO -ALIMENTAR
1062 Fabricarea amidonului si a produselor din amidon AGRO -ALIMENTAR
1071 Fabricarea piini /prajiturilor si a produselor proaspete de patiserie AGRO -ALIMENTAR
1082 Fabricarea produselor din cacao, a ciocolatei si a produselor AGRO -ALIMENTAR
zaharoase
1083 Prelucrarea ceaiului si cafelei AGRO -ALIMENTAR
1084 Fabricarea condimentelor si ingredientelor AGRO -ALIMENTAR
1085 Fabricarea de mancaruri preparate AGRO -ALIMENTAR
Fabricarea preparatelor alimentare omogenizate si alimentelor
1086 o AGRO -ALIMENTAR
dietetice
1089 Fabricarea altor produse alimentare n.c.a. AGRO -ALIMENTAR
INGINERIE
1310 Pregatirea fibrelor si filarea fibrelor textile INDUSTRIALA SI
MATERIALE
INGINERIE
1320 Productia de tesaturi INDUSTRIALA SI

MATERIALE




1330

Finisarea materialelor textile

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

1391

Fabricarea de metraje prin tricotare sau crosetare

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

1392

Fabricarea de articole confectionate din textile (cu exceptia
imbracamintei i lenjeriei de corp)

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

1393

Fabricarea de covoare si mochete

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

1394

Fabricarea de odgoane, franghii, sfori si plase

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

1395

Fabricarea de textile netesute si articole din acestea, cu exceptia
confectiilor de imbracaminte

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

1396

Fabricarea de articole tehnice si industriale din textile

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

1399

Fabricarea altor articole textile n.c.a.

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

1411

Fabricarea articolelor de imbracaminte din piele

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

1412

Fabricarea articolelor de imbracaminte pentru lucru

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

1413

Fabricarea altor articole de imbracaminte (exclusiv lenjeria de
corp)

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

1414

Fabricarea de articole de lenjerie de corp

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

1419

Fabricarea altor articole de imbracaminte si accesorii n.c.a.

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

1420

Fabricarea articolelor din blana

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

1431

Fabricarea prin tricotare sau crosetare a ciorapilor si articolelor de
galanterie

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

1439

Fabricarea prin tricotare sau crosetare a altor articole de
imbracaminte

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE




INGINERIE

1511 Tabacirea si finisarea pieilor; prepararea si vopsirea blanurilor INDUSTRIALA SI
MATERIALE
. . . e . INGINERIE
1512 Earb:ca:ia I{laltrtlcolelor de voiaj si marochinarie si a articolelor de INDUSTRIALA S|
arnasame MATERIALE
INGINERIE
1520 Fabricarea incaltamintei INDUSTRIALA SI
MATERIALE
INGINERIE
1610 Taierea si rindeluirea lemnului INDUSTRIALA SI
MATERIALE
INGINERIE
1621 Fabricarea de furnire si a panourilor de lemn INDUSTRIALA SI
MATERIALE
INGINERIE
1622 Fabricarea parchetului asamblat in panouri INDUSTRIALA SI
MATERIALE
. A e INGINERIE
1623 Farl:ricareiail altor elemente de dulgherie si tamplarie, pentru INDUSTRIALA S|
construct MATERIALE
INGINERIE
1624 Fabricarea ambalajelor din lemn INDUSTRIALA SI
MATERIALE
. . . . . . INGINERIE
1629 Fa})rlcia;:t allttorr;)rto(rl;lsle din 1?11111} rﬁlblrltci;:rea articolelor din pluta, INDUSTRIALA S|
paie s alte materiale vegetale Tmpletite MATERIALE
INGINERIE
1711 Fabricarea celulozei INDUSTRIALA SI
MATERIALE
INGINERIE
1712 Fabricarea hartiei si cartonului INDUSTRIALA SI
MATERIALE
. . . . . A INGINERIE
1721 Fiala;l:jrrlea hartiei si cartonului ondulat gi a ambalajelor din hartie INDUSTRIALA S|
3 MATERIALE
. . . A INGINERIE
1722 lszrl:glsarea produselor de uz gospodaresc si sanitar, din hartie sau INDUSTRIALA S|
MATERIALE
1811 Tiparirea ziarelor INDUSTRII CREATIVE
1812 Alte activitati de tiparire n.c.a. INDUSTRII CREATIVE
1813 Servicii pregatitoare pentru pretiparire INDUSTRII CREATIVE
1814 Legatorie si servicii conexe INDUSTRII CREATIVE
1820 Reproducerea inregistrarilor INDUSTRII CREATIVE




2013

Fabricarea altor produse chimice anorganice, de baza

AGRO -ALIMENTAR

2059

Fabricarea altor produse chimice n.c.a.

AGRO -ALIMENTAR

2120

Fabricarea preparatelor farmaceutice

SANATATE SI
WELLNESS- STIL DE
VIATA SANATOS

2211

Fabricarea anvelopelor si a camerelor de aer; resaparea si
refacerea anvelopelor

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2219

Fabricarea altor produse din cauciuc

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2221

Fabricarea placilor, foliilor, tuburilor si profilelor din material
plastic

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2222

Fabricarea articolelor de ambalaj din material plastic

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2223

Fabricarea articolelor din material plastic pentru constructii

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2229

Fabricarea altor produse din material plastic

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2311

Fabricarea sticlei plate

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2312

Prelucrarea si fasonarea sticlei plate

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2313

Fabricarea articolelor din sticla

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2314

Fabricarea fibrelor din sticla

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2319

Fabricarea de sticlarie tehnica

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2320

Fabricarea de produse refractare

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2331

Fabricarea placilor si dalelor din ceramica

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE




2332

Fabricarea caramizilor, tiglelor si a altor produse pentru
constructii, din argila arsa

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2361

Fabricarea produselor din beton

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2410

Productia de metale feroase sub forme primare si de feroaliaje

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2420

Productia de tuburi, tevi, profile tubulare si accesorii pentru
acestea, din otel

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2431

Tragere la rece a barelor

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2432

Laminare la rece a benzilor inguste

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2433

Productia de profiluri obtinute la rece

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2434

Trefilarea firelor la rece

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2441

Productia metalelor pretioase

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2442

Metalurgia aluminiului

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2443

Productia plumbului, zincului si cositorului

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2444

Metalurgia cuprului

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2445

Productia altor metale neferoase

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2451

Turnarea fontei

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2452

Turnarea otelului

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE




2453

Turnarea metalelor neferoase usoare

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2454

Turnarea altor metale neferoase

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2511

Fabricarea de constructii metalice si parti componente ale
structurilor metalice

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2512

Fabricarea de usi si ferestre din metal

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2521

Productia de radiatoare si cazane pentru incilzire centrala

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2529

Productia de rezervoare, cisterne si containere metalice

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2550

Fabricarea produselor metalice obtinute prin deformare plastica;
metalurgia pulberilor

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2561

Tratarea si acoperirea metalelor

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2562

Operatiuni de mecanica generala

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2571

Fabricarea produselor de taiat

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2572

Fabricarea articolelor de feronerie

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2573

Fabricarea uneltelor

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2591

Fabricarea de recipienti, containere si alte produse similare din
otel

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2592

Fabricarea ambalajelor usoare din metal

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2593

Fabricarea articolelor din fire metalice; fabricarea de lanturi si
arcuri

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE

2594

Fabricarea de suruburi, buloane si alte articole filetate; fabricarea
de nituri si saibe

INGINERIE
INDUSTRIALA SI
MATERIALE




INGINERIE

2599 Fabricarea altor articole din metal n.c.a. INDUSTRIALA SI
MATERIALE
2611 Fabricarea subansamblurilor electronice (module) ITC SI DIGITALIZARE
2612 Fabricarea altor componente electronice ITC SI DIGITALIZARE
2620 Fabricarea calculatoarelor si a echipamentelor periferice ITC SI DIGITALIZARE
2630 Fabricarea echipamentelor de comunicatii ITC SI DIGITALIZARE
INGINERIE
2640 Fabricarea produselor electronice de larg consum INDUSTRIALA SI
MATERIALE
Fabri de inst te si di " ‘ L £ INGINERIE
2651 antrrlciir;cla ie 1nis rumente si dispozitive pentru masurd, verificare, | |\ o\ orpi Al A g
control, navigatie MATERIALE
Sisteme, procese,
2660 Fabricarea de echipamente pentru radiologie, electrodiagnostic si instalatii, echipamente,
electroterapie tehnologii de
mediu/protectia mediului
2670 Fabricarea de instrumente optice si echipamente fotografice ITC SI DIGITALIZARE
2680 Fabrllcar?a. suporturilor magnetice si optice destinate ITC SI DIGITALIZARE
inregistrarilor
Fabri toarel toarelor si transf toarel INGINERIE
2711 o o INDUSTRIALA S|
electrice si a aparatelor de distributie si control a electricitatii MATERIALE
INGINERIE
2712 Fabricarea aparatelor de control si distributie a electricitatii INDUSTRIALA SI
MATERIALE
INGINERIE
2720 Fabricarea de acumulatori si baterii INDUSTRIALA SI
MATERIALE
INGINERIE
2731 Fabricarea de cabluri cu fibra optica INDUSTRIALA SI
MATERIALE
INGINERIE
2732 Fabricarea altor fire si cabluri electrice si electrocasnice INDUSTRIALA SI
MATERIALE
. . . . . . INGINERIE
9733 Flab?ﬁ:area. dllspi)21t1yelor de conexiune pentru fire si cabluri INDUSTRIALA S|
electrice si electronice MATERIALE
INGINERIE
2740 Fabricarea de echipamente electrice de iluminat INDUSTRIALA SI
MATERIALE
INGINERIE
2751 Fabricarea de aparate electrocasnice INDUSTRIALA SI

MATERIALE




INGINERIE

2752 Fabricarea de echipamente casnice neelectrice INDUSTRIALA SI
MATERIALE
INGINERIE
2790 Fabricarea altor echipamente electrice INDUSTRIALA SI
MATERIALE
Fabricarea de motoare si turbine (cu exceptia celor pentru INGINERIE
2811 avioane, autovehicule si motociclete) INDUSTRIALA SI
’ MATERIALE
INGINERIE
2812 Fabricarea de motoare hidraulice INDUSTRIALA SI
MATERIALE
INGINERIE
2813 Fabricarea de pompe si compresoare INDUSTRIALA SI
MATERIALE
INGINERIE
2814 Fabricarea de articole de robinetarie INDUSTRIALA SI
MATERIALE
Fabricarea lagarelor, angrenajelor, cutiilor de viteza si a INGINERIE
2815 elementelor mecanice de transmisie INDUSTRIALA S|
MATERIALE
INGINERIE
2821 Fabricarea cuptoarelor, furnalelor si arzatoarelor INDUSTRIALA SI
MATERIALE
INGINERIE
2822 Fabricarea echipamentelor de ridicat si manipulat INDUSTRIALA SI
MATERIALE
. .. . . . . INGINERIE
s | pir il e e e | NoUSTRIALAS
MATERIALE
INGINERIE
2824 Fabricarea masinilor-unelte portabile actionate electric INDUSTRIALA SI
MATERIALE
2825 ISEE:;Z?;Z?] tf;g?;g?;?;;ﬁz ventilatie si frigorifice, exclusiv a :ES:JNSI?I'F\I;\’IEAL AS|
MATERIALE
INGINERIE
2829 Fabricarea altor masini si utilaje de utilizare generala n.c.a. INDUSTRIALA SI
MATERIALE
Fabricarea masinilor si utilajelor pentru agricultura si exploatari INGINERIE
2830 ’ INDUSTRIALA SI

forestiere

MATERIALE




Fabricarea utilajelor si a masinilor-unelte pentru prelucrarea

INGINERIE

2841 metalului INDUSTRIALA SI
MATERIALE
INGINERIE
2891 Fabricarea utilajelor pentru metalurgie INDUSTRIALA SI
MATERIALE
INGINERIE
2892 Fabricarea utilajelor pentru extractie si constructii INDUSTRIALA SI
MATERIALE
Fabricarea utilajelor pentru prelucrarea produselor alimentare INGINERIE
2893 o tjn 1? P P ' INDUSTRIALA S
auturtior st ttunuid MATERIALE
Fabricarea utilajelor pentru industria textild, a imbracamintei si a INGINERIE
2894 e Jelon pentiu Austria fextid, a tmbracamiriet § INDUSTRIALA Sl
prefariet MATERIALE
INGINERIE
2895 Fabricarea utilajelor pentru industria hartiei si cartonului INDUSTRIALA SI
MATERIALE
Fabricarea utilajelor pentru prelucrarea maselor plastice si a INGINERIE
2896 Cauziucului“ Jelor pentrl prefuct plastice 3t INDUSTRIALA S
MATERIALE
INGINERIE
2899 Fabricarea altor masini si utilaje specifice n.c.a. INDUSTRIALA SI
MATERIALE
. . . SISTEME DE
2910 Fabricarea autovehiculelor de transport rutier TRANSPORT
2920 Productia de caroserii pentru autovehicule; fabricarea de remorci SISTEME DE
si semiremorci TRANSPORT
2931 Fabricarea de echipamente electrice si electronice pentru SISTEME DE
autovehicule si pentru motoare de autovehicule TRANSPORT
. ) . . SISTEME DE
3011 Constructia de nave si structuri plutitoare TRANSPORT
) .. . : SISTEME DE
3012 Constructia de ambarcatiuni sportive si de agrement TRANSPORT
. . . SISTEME DE
3020 Fabricarea materialului rulant TRANSPORT
) ) ) SISTEME DE
3030 Fabricarea de aeronave si nave spatiale TRANSPORT
) .. ) ) . .. SISTEME DE
3092 Fabricarea de biciclete si de vehicule pentru invalizi TRANSPORT
INGINERIE
3101 Fabricarea de mobila pentru birouri i magazine INDUSTRIALA SI
MATERIALE
INGINERIE
3102 Fabricarea de mobila pentru bucatarii INDUSTRIALA SI

MATERIALE




INGINERIE

3103 Fabricarea de saltele si somiere INDUSTRIALA Sl
MATERIALE
INGINERIE

3109 Fabricarea de mobila n.c.a. INDUSTRIALA SI
MATERIALE

3912 Fabficarea bijuteriilor si articolelor similare din metale si pietre Industrii creative

pretioase

3213 Fabricarea imitatiilor de bijuterii si articole similare Industrii creative

3220 Fabricarea instrumentelor muzicale Industrii creative

3230 Fabricarea articolelor pentru sport Industrii creative

3240 Fabricarea jocurilor si jucariilor Industrii creative

3950 Productia de dispozitive, aparate si instrumente medicale si de Industrii creative

laborator

3299 Fabricarea altor produse manufacturiere n.c.a. Industrii creative
INGINERIE

3311 Repararea articolelor fabricate din metal INDUSTRIALA SI
MATERIALE
INGINERIE

3313 Repararea echipamentelor electronice si optice INDUSTRIALA SI
MATERIALE
INGINERIE

3511 Productia de energie electrica INDUSTRIALA SI
MATERIALE
INGINERIE

3512 Transportul energiei electrice INDUSTRIALA SI
MATERIALE
INGINERIE

3513 Distributia energiei electrice INDUSTRIALA SI
MATERIALE
INGINERIE

3530 Furnizarea de abur si aer conditionat INDUSTRIALA SI
MATERIALE
INGINERIE

3600 Captarea, tratarea si distributia apei INDUSTRIALA SI
MATERIALE
INGINERIE

3700 Colectarea si epurarea apelor uzate INDUSTRIALA SI
MATERIALE
INGINERIE

3811 Colectarea deseurilor nepericuloase INDUSTRIALA SI
MATERIALE
INGINERIE

3812 Colectarea deseurilor periculoase INDUSTRIALA SI

MATERIALE




INGINERIE

3821 Tratarea si eliminarea deseurilor nepericuloase INDUSTRIALA Sl
MATERIALE
INGINERIE
3822 Tratarea si eliminarea deseurilor periculoase INDUSTRIALA SI
MATERIALE
.. R INGINERIE
oy | Do it s ipmnersons | NoUSTRIALAS
P P MATERIALE
INGINERIE
3832 Recuperarea materialelor reciclabile sortate INDUSTRIALA SI
MATERIALE
INGINERIE
3900 Activitati si servicii de decontaminare INDUSTRIALA SI
MATERIALE
4120 Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerizadiantile CONSTRUCTII
4221 Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide CONSTRUCTII
4312 Lucrari de progatire a terenului CONSTRUCTII
4399 Alte lucrari speciale de constructii CONSTRUCTII
. . . I i i
4520 Intretinerea si repararea autovehiculelor n tretinere si reparare
Auto
INGINERIE
4329 Alte lucrari de instalatii pentru constructii INDUSTRIALA SI
MATERIALE
5210 Depozitari AGRO -ALIMENTAR
Restaurante si alte
5610 restaurante activitati de servicii de
alimentatie
. s . SANATATE SI
5510 Hoteluri si alte facilitati de cazare similare WELLNESS
e . . . SANATATE SI
5520 Facilitati de cazare pentru vacante si perioade de scurta durata WELLNESS
. . . SANATATE SI
5530 Parcuri pentru rulote, campinguri si tabere WELLNESS
- SANATATE SI
5590 Alte servicii de cazare WELLNESS
5811 Activitati de editare a cartilor INDUSTRII CREATIVE
5812 A_ct%wta‘gl de editare de ghiduri, compendii, liste de adrese si INDUSTRII CREATIVE
similare
5813 Activitati de editare a ziarelor INDUSTRII CREATIVE




5814

Activitati de editare a revistelor si periodicelor

INDUSTRII CREATIVE

5819 Alte activitati de editare INDUSTRII CREATIVE
5821 Activitati de editare a jocurilor de calculator INDUSTRII CREATIVE
5829 Activitati de editare a altor produse software INDUSTRII CREATIVE
5911 Act1\_/1t_at;1 de productie cinematografica, video si de programe de INDUSTRI CREATIVE
televiziune
5912 Act1v1ta_1;1 _de postproductie cinematografica, video si de programe INDUSTRI| CREATIVE
de televiziune
5913 Activitati de dlstrlbu‘%le_ a filmelor cinematografice, video si a INDUSTRII CREATIVE
programelor de televiziune
5920 Act1y1taE1 de realizare a inregistrarilor audio si activitati de editare INDUSTRII CREATIVE
muzicalad
6010 Activitati de difuzare a programelor de radio INDUSTRII CREATIVE
6020 Activitati de difuzare a programelor de televiziune INDUSTRII CREATIVE
6201 xzetavt;tap de realizare a soft-ului la comanda (software orientat ITC SI DIGITALIZARE
6202 Activitati de consultanta in tehnologia informatiei ITC SI DIGITALIZARE
6203 gcl‘tc:lazllta‘gl de management (gestiune si exploatare) a mijloacelor de ITC SI DIGITALIZARE
6209 Alte activitati de servicii privind tehnologia informatiei ITC SI DIGITALIZARE
6311 Ecr)errlleuxcgarea datelor, administrarea paginilor web si activitati ITC SI DIGITALIZARE
6312 Activitati ale portalurilor web ITC SI DIGITALIZARE
6399 Alte activitati de servicii informationale n.c.a. ITC SI DIGITALIZARE
7111 Activitdti de arhitectura INDUSTRII CREATIVE
INGINERIE
7112 Activitati de inginerie si consultanta tehnica legate de acestea INDUSTRIALA SI
MATERIALE
7120 Activitati de testare si analize tehnice INDUSTRII CREATIVE
AGRO -ALIMENTAR
- . INGINERIE
7211 Cercetare - dezvoltare in biotehnologie INDUSTRIALA S|
MATERIALE
AGRO -ALIMENTAR
. .. S INGINERIE
7219 Cercetare- dezvoltare in alte stiinte naturale si inginerie INDUSTRIALA S|
MATERIALE
7311 Activitati ale agentiilor de publicitate INDUSTRII CREATIVE
7312 Servicii de reprezentare media INDUSTRII CREATIVE
7410 Activitati de design specializat INDUSTRII CREATIVE
7420 Activitati fotografice INDUSTRII CREATIVE
INGINERIE
7490 Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice n.c.a. INDUSTRIALA SI
MATERIALE
8510 Invatamint prescolar EDUCATIE-

INVATAMINT




SANATATE SI

8610 Activitati de asistenta spitaliceasca WELLNESS
e : : SANATATE SI
8621 Activitdti de asistenta medicala generala WELLNESS
S . . - SANATATE SI
8622 Activitati de asistenta medicala specializata WELLNESS
e : : SANATATE SI
8623 Activitdti de asistenta stomatologica WELLNESS
Alte ac:cw1té‘;1 {eferl‘ioare la s.ér'lﬁj[atea umanéulnves‘p‘gnle care SANATATE SI
8690 vizeaza aceasta clasa sunt eligibile doar daca sunt implementate
. . .2 WELLNESS
intr-o statiune balneoclimatica
9311 Activitati ale bazelor sportive INDUSTRII CREATIVE
9312 Activitati ale cluburilor sportive INDUSTRII CREATIVE
9313 Activitati ale centrelor de fitness INDUSTRII CREATIVE
9319 Alte activitati sportive INDUSTRII CREATIVE
9329 Alte activitati recreative si distractive n.c.a. INDUSTRII CREATIVE
Spalarea si curatarea uscata a Articolelor textile si produselor din ALTE ACTIVITATI DE
9601
blana SERVICII
9531 Repararea si intretinera autovehicululelor Alte_a_c_tlvnatl prestari
servicii
e 1 . SANATATE SI
9604 Activitati de intretinere corporala WELLNESS
0182 Extractia pietrisului si nisipului Alte activitati extractive

Schema de ajutor de minimis nu se aplica si nu se acorda:
a) ajutoarelor acordate intreprinderilor care isi desfasoara activitatea in sectoarele pescuitului si
acvaculturii, reglementate de Regulamentul (CE) nr. 1379/2013 al Parlamentului European si al Consiliului

din 11 decembrie 2013 privind organizarea comund a pietelor in sectorul produselor pescaresti si de

acvacultura, de modificare a Regulamentelor (CE) nr. 1184/2006 si (CE) nr. 1224/2009 ale Consiliului si de

abrogare a Regulamentului (CE) nr. 104/2000 al Consiliului;

b) intreprinderilor care isi desfasoara activitatea in domeniul productiei primare de produse agricole, astfel

cum sunt enumerate in Anexa 1 a Tratatului CE;

¢) intreprinderilor care-si desfasoara activitatea in sectorul transformarii si comercializarii produselor

agricole, prevazute in Anexa nr. 1 a Tratatului CE, in urmdtoarele cazuri:

-atunci cand valoarea ajutorului este stabilitd pe baza pretului sau a cantitatii produselor in cauzd

achizitionate de la producdtorii primari sau introduse pe piatad de intreprinderile in cauzd;

-atunci cand ajutorul este conditionat de transferarea lui partiala sau integral catre producdtori primari.

d) pentru activitatile legate de export catre tari terte sau catre state membre, respectiv ajutoarele legate

direct de cantitatile exportate, ajutoarele destinate infiintarii si functionarii unei retele de distributie sau

destinate altor cheltuieli curente legate de activitatea deexport;
e) pentru activitatile conditionate de utilizarea preferentiala a produselor nationale fata de cele importate;
{) pentru activitatile pentru achizitia de vehicule de transport rutier de marfuri.

Prin urmare, domeniile de activitate ale intreprinderilor sociale nou infiintate, nu vor viza domeniile
exceptate de la schema de ajutor de minimis evidentiate mai sus.




